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RESUME DU PROSPECTUS(2890mots)
Visa n°10-369du 21 octobre2010d e | 6 AMF

Avertissement au lecteur

Ce r®sum® doit °tre | u comme une introjductic
l es titres financiers qui font | 6objet| de 1|6
prospectusLor squbéune action concernant | 6i nf or ma
intent ®e devant un tribunal, | 6i nvesti|sseur
£Etats membres de | a Communaut® europ®ehne ou

européen, avoir a supporter les frais de traduction du prospectus avant le début de la

procédure judiciaire. Les personnes qui ont présenté le résume, y compris le cas éghéant sa

traduction et en ont de mand®41duaeglement géhérat at i

de | ' AMF, nébengagent l eur responsabildi
inexact ou contradictoire par rapport aux autres parties du prospectus.

1 INFORMATIONS CONCERN ANT L'EMETTEUR

1.1 Historique

Développement Valeur Finaes(la « Société») est une société anonyme constitigge
22 décembre 2009

1.2 Répartition du Capital social

Le capital sociatle la Sociétést répartcomme suit la date du prospectus:

Actionnaires Actions %
INNOVEN HOLDING 49994 99, %%
AG
AUTRES 6 0,1%

ACTIONNAIRES

TOTAL 50000 100%

INNOVEN HOLDING AG , holding financiere de droit suisse au capital de

t ®

c

3.000.000rancs suisse e s t | 6actionnaire majoritaire
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public de titresElle est détenue majoritairement par le groBd&T Timelife coté sur
le SIX Swiss Exchange

1.3 Consei | do adrecteurgeriénalat i on
Leconsei l d 6 astlcomposé si€hrisephé YERNIERESPrésidentGilles
THOUVENIN (Directeur Généryl Thomas DICKER et JedPierre PHILIPPE

L'article 14.1.2 du Titre 1 du prospectuprésente en détail leurriculum vitaedesdits
administrateus.

1.4 Objet socialet Durée

La Sociétéa pour objetl a souscription ° | 6augment at i
canadienne Rock Well Petroleum Inspécialisée dans leléveloppement et la
production de pétrole brut aux Etdisis (ci-apres «Rock Well Petroleum»), ainsi

gue le suivi et la cession de cette participation.

La Sociétéa été constituée le 22 décembre 2808era dissoute le 2¢gembre 2019

ou avant cedt date a tout moment suitela cession de la participatiode Rock

Well Petroleum. Néanmoins,e n cas déabsence de cae ssi on
24 sepgembre2019, la Société seraprorogéal s qu 6au 24 .septembre 2C

Du produit de la cessiode cette pdicipation serontdéduis les frais de liquidation et
les montants prioritaire@gaux Le boni de liquidatiorsera distribug¢le cas échéant,
aux Investisseurs au prorata de leur participatems la Société

1.5 Politique d'investissemergxclusif dans RockVell Petroleum

La Sociétéinvestira la totalité des fonds levés (moins les frais de constitutiams
Rock Well Petroleunavant fin 2010.

Selon le montant des souscriptions recues au titre de la présente offre, la participation
de la Société darRock Well Petroleunse situeraentrel0 et 14% (voir le paragraphe
6.2.2pour plus de détails).

1.6 Politique dedésinvestissement de Rock Well Petroleum

Dés le24 septembre 2014 | a Soci ®t ® mettra tout ,en T uv
soit par (i) une introdction en boursde Rock Well Petroleunsoit par(ii) unecession
conjointe avec | deRockWal Ratradeumled-CRRafhe Energya i r e
Innoven Fund» (ci-apres «~CPR »).
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Si une opportunité de cession se présentaitSociété, a partcipation dans Rock Well

Petroleum ne pourra étre cédéequer | a base dobéune cession p
avecle FCPR.
Les mécanismes visés-die s s U S sont formal i s®s dans | e

conclu entre le FCPR et la Société (dont ddmuses sont détaillées-aessous au
paragraphe 6.3.1).

Si la cessionn 6 e st pas r ®al i s ®e uneahanque 4d'affairesga e mbr e
désignée afin deechercher un acquéreur.

La période de sortie de la Soci&stcalée suta duréenécessairpourme t t re en 1T uv
les projets de développementde Rock Well Petroleum et sur Igpériode de
désinvestissemedu FCPR.

La stratégiade sortie est développée plus en détails au paragraphe &ldskous.

1.7 Relations avec les parties liées

Innoven Partena@s assurerk gestion comptable et administrativelaé&ociété.

Innoven Holding AG, actionnairondateur de la Sociét@résentea trois personnes

pour leur nominat o n au consei |lle pé&idedtndu rconsetetriat i on,
liquidateur conventionnegjrace aux actionde préférencq u 6 el | e d®t i ent .

18 Absence dbébavantage fiscal i ® © | 6op®r at
Par mesure de clart ®, i est pr®ci s® que

®l i gi ble aux r®ductions doéi mpurtafoduneraul e r e
sens des articles 198rdeciesD A et 8850V bis | et Il du Code général des impots,

dans | a mesure |l es crit res requis pour b
réunis dans la présente opération.

Eneffet, dans |1déehsy piontvhe sstei ssements inter m®di ®s
ouvertes a raison des seules prises de participations de la société holding dans des
sociétés ayant leur siege de direction effective dans un Etat partie a I'accord sur I'Espace
economique euraen ayant conclu avec la France une convention fiscale qui contient

une clause d'assistance administrative en vue de lutter contre la fraude ou I'évasion
fiscale.
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Les sociétés dont le siege de direction effective est situé au Canada (ce qui est le cas de
Rock Well Petroleum) sont donc exclues du

2 INFORMATIONS CONCERNANT L'OPERATION

21 Objet de | 6op®rati on

La présente offea ®t ® cr ®®e | énnomen &fin adé idonmer d u g
| oppor t un isbuscrippuseges RCRIdnnogem $998 n° 18I FRO007023072,

Innoven 1999 N°3 n3IN FROOF037510 et Innoven 2000 FCPI &N°

n°ISIN FR0O007051529 (ensemble, les Fends liquidés») de participer au
redressement deock Well Petroleum.

Les souscripteurdes Fonds liquiés, qui étaient significativement investis dans Rock
Well Petroleum, ont en effet éparticulierementmpactés par la mise en procéddee
sauvegardede Rock Well Petroleum en décembre 2008 qui a coincidé avec la
liquidation des Fonds

Les pertes des aiens souscripteurdes Fonds liquidése sont ainsi élevéesod,51%
95,72% et 98,05% du montant initialement investrespectivement pour leECPI
Innoven 19981999et 2000susvisé.

Rock Well Petroleunétantsortie de sa procédure de sauvegarde etesdgpe 2009
grace a un plan de sauvetage initié pgrteipelnnoven, ce derniea souhaité mettre en
place la présente offqgour permettre aux anciens souscripteurs des Fonds liquidés de
bénéficier des perspectives de redressement de Rock Well Petroleum

Cette offrepermetde souscrire a ureugmentation de capital teSociété dont | 6ob
exclusif est la souscription & une augmentation de capitabdk Well Petroleuna des

conditions de valorisation proches de celles de sa sortie de sa procédatyagarde
canadienne en septembre 2080de déteniainsiindirectement une participation dans

Rock Well Petroleum

Lesancienssouscripteurs des Fonds liquidés pourront souscrire de maniéere prioritaire le
montant correspondant a la valeur liquidatdes Fonds liquidés recdm juin/début
juill et dernier ; |l 6offre est ®gal ement
| 6®qui l i bre financier de | 6op®rati on.

Dans ce cadreDéveloppement Valeur Financesocedera aune augmentation de
capital diférée par émission d&.500.000bons de souscriptiodonnant droit a des
actions ordinaires (les «BSA ») réserveés(i) aux ancienssouscripteursdes Fonds
liquidés par priorit¢ ahauteur de la valeur liquidative regypar chaque ancien
souscripteur (reps&ntant environ 1.500.0@0)(les «InvestisseursA »), (i) aux
actionnaires deRock Well Petroleum a la date du présent prospectus, (iii) aux
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souscripteurs des fonds communs de placement gérés par Innoven a la date du présent
prospectugles «Investisseirs O », et avec lefnvestisseurs Ales «Investisseurs»).

Les caractéristiques principales des BSA sont les suivantes

e Emission et souscription gratuite;

e Prix dbéexercice: 1 40;

e Période de souscription: @b octobre au 26 novembre 2010;

e Souscriptionatale des BSA: Minimum 2. 625. 000 04, Maxi mum

Il est précisé que les montants invedtss la Société seront convertis en USD lors de la

souscriptiondel a Soci ®t ® ~ | 6 a uRookeNelt Retrolewondevatite ¢ a p i
interveniravantd fin de | 6ann®e 2010.
Letableaucd essous Vvise |l e taux de convef¥sion (

de chaque mois

Oct. | Nov. | Déc. | Janv. | Fév. | Mars | Avril | Mai | Juin | Juil. | Aolt | Sept| Oct
09 09 |09 10 10 10 10 10 10 10 10 10 | 10

a 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

usb | 1,46 | 147 | 150 | 143 | 1,38 | 136 | 1,34 | 1,32 | 1,23 | 1,22 | 1,30 | 1,26 | 1,37

La valeur du titreRock Well Petroleumh ns cr i t FCPRl «bha Inriovefh Endrgy

Fund» a été fixée a un dollar (1 USD), en référence aux comptes consolidés audités de
Rock Well Petroleumau 31 décembre 2009. La valorisation a été utilisée pour

| 6®t abl i scemendsi tdiedu RCRR @TaecIhnovensEnergy Fundau

30juin 2010,q u | a fait | 6objet doéoun examedn | i mit
FCPR «The Inroven Energy Funé (PricewaterhouseCoopers Audit)

La valorisation présentée par Innoven Partenaires, en qualité de société de gestion du
FCPR «The Innoven Energy Fund, au commissaire aux comptes du FCPRhe
Innoven Energy Funds 6 e st b aErfeats suivants | e s

T La valorisation de un (1) dollar (USD) a été la valeur nominale proposée aux
investisseurs |l ors de | 6augmentation d
Rock Well Petroleum, peu apres sa sortie de procédure de sauvegarde ;

i Depuiscete dat e, l nnoven Partenaires a e
do ®l ®me nt s relatifs gnRodk iWelh Retralesmyui justifieraert de
modifier cette valorisation.
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2.2 Modalités de souscription

* Chaque Investisseur A pourra sousctrire (i) la gpatede BSA qui lui est exclusivement
r®serv®e correspondant au montant en eur o0sS
liquidés et (ii) un montant de BSA supérieur a cette goateen concurrence avec les

autres Investisseussir la base dupremer arrivé, premier servb.

*Leconseil d 6 dallenBatiétés dgreexa dn @niorité les souscriptions des
Investisseurs A a hauteur du montant indiqué darisavi s dedesl Horgdsi i dat i
liquidés, puiséec ons ei | d 6 agdeerasur ialzase dwapremier @arrivé, premier

servi», les souscriptionslesinvestisseurs A (si ceuai ont investiau-dela du montant
réservé) etlesinvestisseur®.

Les modalités de souscription sont décrites plus en détail au paragraphe 30.1.3 du
prospectus.

23 R&vocabilit® de | 6offre au public

Si les souscriptions recues sont inférieures a §5%0 i t 2 . dumbntaOtd® )
| 6augment ati on 6cbd fo &pisteala iamiatnidalnn ®e .

Si les souscriptions regues des Investisseurs A et O se situent entre 65% @u 75
montant de | 6augmentation de capital Tl a
sera men®e ° Dbonne fin compte tenu de | O0e
mont ant maxi mum de 350.000 0) de seuscrir
réalisation minimumde 7% (soit 2.625.000 0) .
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2.4 Schéma de Commercialisation

@ Démarcheurs

Développemen@ Invest Souscripteurs

—> . >
Valeur Securities @
Finances
Site Internet @

www.DVFinances.com

1. La Sociétéa conclu avec Invest Securities un mandat de placement non garanti ;
Invest Sear i ties fournira | es services doéinve
services de conseils en investissement,réeptiont r ans mi ssi on dobéor dr
compte de tiers et de placement non garanti.

2.a. Invest Securities enverra des courrierslauxe st i sseurs A | es inf
et de la possibilité de télécharderdossier de souscriptiosur le site de la Société
(www.DVFinances.conou demandeson envoi patéléphone ou courriel

2.b. Invest Saqrities mandat@ égalemendles conseillers en gestion de patrimoine. En

vertu des disposons des articles L.532 2e Hdu Code monétaire et financier
(Réglementation sur les démarcheurs financiers), ces conseillers en gestion de
patrimoine pourront fouri r sous | a responsabilit® dbo
doi nvest i placemad noh gatheti dgréceptioast r ans mi ssi on dodor
le compte de tierst de «conseil en investissement financier ».

Une "convention de démarchage" est s@graec chaqueonseilleren gestion de
patrimoine, apres réception et validation des éléments réglementaires nécessaires a leur
sélection et a leur inscription au fichier national des démarcheurs tenu par la Banque de
France.

Invest Securities délivre aurkonseillers en gestion de patrimoine des cartes de
d®marchage valides dans | e cadre de | 6o0f fr
3.a. Les conseillers en gestion de patrimoine propasaux souscripteurs actuels des

fonds communs de placement gérés par Innoven Partenaires de souscprésante
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offre.

3.b. LeslInvestissews, ay a nt pris connai ss aeleocidté | 6o f
www.DVFinances.cont q U i néa qudune fonction doinfo
souscription ne peut étre si), téléchargent le dossier de souscription ou demande son

envoi par courrier, l e rempl, gus eefiadla et I 6

conformité du dossier avec la réglementation

3 RESUME DES PRINCIPAUX FACTEURS DE RISQUE LIES A LA SOCIETE

3.1 Risques liés Développement Valeur Finances

Ri sqgue de perte de toutencapitallpiamyv e £t idses € nde nni
sensibleaux risquesindustrielsinhérents al 6 ext ractionl|l @®H g de r
marché secondairede conditions propicepour une introduction en bourseou
déopportuni t @&yartidigation dd3égecioppement \éaleur Financdans

Rock Well Petroleum.

! nbexiste aucune gar ant i la Sotiété nir aet our d
récupération de tout ou partie & souscription initiale des Investisseurs.

Ri sqgque |1 i ® aux c onf Il iedise undribqueldié @&ux Cohflis p ot e n-
déint ®r °ts potent i lanown PamepairegarenieFCPR «The f ai t
Energy Innoven Fung, actionnaire majoritadr deRock Well PetroleumNéanmoins,
cerisqueestl i mi t ® par (1) | 6application des r
cession de la participation daBgveloppement Valeur Financee peut étre réalisée
gudavec | 6accord dedant & &iiJl gue fes patticipatiore we i ndd
Développement Valeur Financest du FCPR ne pourront ctre
entre elles.

Risque lié¢ aus t at ut ddéact i:deweleppement ValeunFonancaerai r e
actionnaire minoritaire au sein &ckWell Petroleum Mal gr ® | 6exi st enc
d 6 act isdanvalarisatioa de la participation d@éveloppement Valeur Finances
dansRock Well Petroleunpourrait étre impactée du fait de ce statut.

Risqued'illiquidité: Développement Valeur Finances prévoit pas de versemeae
dividende. Il existeloncunrisque réel de non restitution de tonvestissemerdvantle
24 septembre 2021
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Risque de taux de change 6 i nv e st i Reck Wl fPetroledirsroxe f f ect ue

USD. La distribution des prodsitde la liquidation d®éveloppement Valeur Finances
se feradoncsurlabasedud x de ¢ dAJSIenwvigueuoanla liquidation.

~

Risque de difficulté & estimer la totalité des frais sur la durée du prdduit
constitution deDéveloppement Valeur Finangeson investissement daick Well

Petroleumla gestion de sa participati@ansRock Well Petroleumla cession de cette
participation et la liquidation dBéveloppement Valeur Financesgendrent des codts,

liés notamment aux frais de conseils. @ass peuvent entamer significagiment la
rentabilité du produit.

Risqued 6rawl at i o n: Inhaven Haldng AGsed ®t an't engag®e
| 6op®r at i optionses inVestisseussosituaient entre b et 75% du montant
del 6 augmendeatdapi t alannulketen ga®de dduscriptions sniénieares
a65% de ce montant.

Des facteurs de risques supplémentaires sont visés au paragraphe 4 du prospectus.

3.2 Risques liés &ock Well Petroleum

Risques liés la réserve visée dans le rapport sucteaptes intermédiaires individuels
au 30 juin 2010Les informaions financieres consolidées intermédiaires condensées au
titre du semestre clos | e 30 juin 2010
page254, qui contientla réservesuivante: « La Société a préparé les informations

financiéres consolidéastermédiaires condensées au titre du semestre clos le 30 juin
2010. Le compte de r®sultat, | 6 ®t at des
flux de trésorerie intermédiaires condensés consolidgsints ne comportent pas
doi nf or madrativesnrelativesoam semestre clos le 30 juin 2009, comme le
requiert IAS 34 Information financiere intermédiaire.

Risques liés aux fluctuations du prix des matiéres premieessprix du pétrole brut et
du gaz naturel sont tres fluctuants. La reritgbide Rock Well Petroleunpourrait étre
affectée sensiblement par une babssprix.

Risquesde forage Le f orage des puits de p®trol e

impliquent dsrisquesdontcelui de ne pas découvrir de réservoirs de Ebult et de gaz
naturel qui soient commercialement productifs.

Risques liés au remplacement des réseanoins queRock Well Petroleunme mene
a bien des activités d'exploration, d'exploitation et de développesnemtquiert des
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gisements supplémeitesou découvredes réserves secondaires, les réserves actuelles
deRock Well Petroleundiminueront au fur et & mesure de leur exploitation.

Ri sqgues 1 i ®s aux i nJneepartiewdela production dd @ékole pruto i t a

et de gaz naturel deock Well Petroleunpeut étre interrompue ponctuellemelot fait
d d@ccidents, de conditisrmétéorologiquesu de pr obl mes de mai n

Risques liés aux conditions météorologiquea demande de pétrolerut et de gaz
naturel dépende maniére sigficative des conditions météorologiques

Ri sques 1 i ®s ~ |:&ette éstinmi@oestun processusomple®eque r v e s
nécessg | 6i nterpr ®t ati on de donn®eBoratiane ¢c h n i
d ldypothéses. Des inexactitudes significatidesis ces interprétations ou hiyipeses

peuvent entrainer la sstimation des réserves Reck Well Petroleum

Risques liés au respect des dispositions réglementdieesadre réglementairde
l'industrie du gaz naturel et du pétrole bpa&ut changer d maniere imprévisiblet
amener | 6 Rockt Well iPetr@leund @ étre interrompue temporairenaant
définitivementou a augmenter les codts de mise en conformité.

Des facteurs de risques supplémentaires sont visés au paragraphe 37 du prospectus.

4 PRINCIPAUX FRAIS

Taux baréme

Typologie des frais Assiette (e ret HT)
FRAIS DE CONSTITUTION
100.000
au titre du placement
. Montant des réservé aux
Commission de placement o i
souscriptions Investisseurs A /

5% du montanpour
les autres placement

Commission de performance néant néant

Frais juridiques etamptables liés a la

r®alisation de | neant 350.000
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Frais liés aux rapports des

: . néant 10.000
commissaires

FRAIS ANNUELS

Frais récurrents de gestion et de
fonctionnement maximum (base

Non-applicable 18.744 / an
annuelle)

Frais de tenue de compte

(augmentation de capital Non-applicable 23000

Frais de constitution de la société Non-applicable 20000

Les frais récurrents de gestion et de fonctionnersent calculés sur la base suivante:

Montants
edimés pour la
Typologie des frais durée de vie de Total
la Société
(en U)

Gestion des actionnaires 30,000 u 93.722
Commissariat aux comptes 37.90 U soit 18.744/ an.
Frais divers 26222 U

Nous attirons votre attention sur le fait que ces codts ont été caléd sur5 ans et
pourront étre supérieurs si la duréede Développement Valeur Financegxcédait 5 ars.
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5 CALENDRIER DES OPERATIONS

Date de visa de I'Autorité des Marchés Financigt®ctobre 2010

Mise a Disposition gratuite dprospectus (siege socialsite internet de la Société,
établissements en charge du placemggtyctobre 2010

Ouvertureet dbture de la période de souscription et d't e ndxeraice des BSAdu
25octobre 2010 au 26ovembre 2010

Conseil déadmi ni snomtaat | @re s c 0 miciaetties BHAS | & 6
29 novembre 2010

Délai de rétractatiardu 30 novembre al"décembre 2010

Consei |l déadmi ndesx eradii ®@adécemaneBIBA ant |

Publicati on de s(sitei®Rgnetlde la Sosidtied3elécémdraofidr r e

Investissement da SociétélansRock Well Petroleumfin 2010

Date de dissolutiome la Société au plus tard le 24 septembrel®) sauf dissolution
anticipée ou prorogatiomu 24 septembre021en <cas dbéabsence de
paticipation deRock Well Petroleunau 24 septembre 2019
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TITRE | - ANNEXE | DU REGLEMENT EUROPEEN N° 809/2004CE

1 PERSONNES RESPONSABIES DU PROSPECTUS

1.1 Identité des personnes responsables

MonsieurGilles THOUVENIN, en qualité dd®irecteur Général de laoBiété

1.2 Déclaration des personnes responsables

« J'atteste, apres avoir pris toute mesure raisonnable a cet effet, que les informations
relatives aDéveloppement Valeur Financesntenueslans le présent prospectus sont, a
ma connaissance, conformes a la réalit@etcomportent pad'omission de nature a en
altérer la portée.

J'ai obtenu du contrdleur légal des comptesDéveloppement Valeur Financese
lettre de fin de travaux, dans laquelle il indique avoir procédé a la vérification des
informations portant sula situation financiérede Développement Valeur Finances

les comptesie Développement Valeur Finance®nnées dans le présent prospectus
ainsi qu'a la lecture d'ensemble du prospectus.

Fait a Paris, le21 octobre2010Q

MonsieurGILLES THOUVENIN,
Directeur Général de la Société.
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1.3 Attest at i onedbsevices pdroeisnt vaet shidrgesds @aceenent s

OFFREAU PUBLICDE BONS DE SOUSCRIPTI O
DE LA SOCIETE DEVELOPPEMENT VALEUR FINANCES
ATTESTATION DU PRESTATAIRE DE SERVICES
D61 NV BSEMENT

Invest &curities SAconfirme avoir efffefaepubliud® boasnde vue d
souscription dbéactions de | a Soci ® ® D®ve
professionnelles dobéusage.

Ces diligences ont notamment pris la forme deglification des documents produits par

la sociétéDéveloppement Valeur Finances ainsi que des entretiens avec des membres de

la direction et du personnel dedaciétéDéveloppement Valeur Finances, conformément

au code professionnel élaboré conjointemesait la Fédération Bancaire Francaise et

| 6Association Fran-aise des Entreprises dbo

Invest curities S Aatt est e, conf or HRduéglement Généraldet i c | e

|l 6Autorit® des March®s Finansesi abaoantqueevRee

le contenu du prospectus aucune inexactitude ni aucune omission significative de nature
induire | dinvestisseur en erreur ou ~ fa

Cette attestation est délivrée sur la base des documents et renseignements folarnis pa
société Développement Valeur Finances lavest Securities ce dernier les ayant
présumés exhaustifs, veridiques et sinceres.

Cette attestation ne constitue pas une recommandaitorest &curites SAd 6 ac het er
desBSA, ni ne saurait se substituaux autres attestations ou documents délivrés par la
sociétéDéveloppement Valeur Finances et/ou ses Commissaires aux Comptes.

Fait a Paris, |€1 octobre2010

JearEmmanuel Vernay
Directeur Général délégué
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2 CONTROLEUR LEGAL DES COMPTES

2.1 Commissaire auxcomptes titulaire

Pricewatenous€oopers Audit est commissair@ux comptes titulairemembre de la
compagnigégionale des commissaires aux comptegersailles

Représenté pavonsieurDidier Bénatre

Situé au63, rue de Villiers, 92200Neuilly sur Seie, immatriculéau registre du
commerce et des sociétés sous le numéro uniqueeBlB6 RCS Paris.

Duréedu mandat en cours:ans

Date d'expiration du mandat en cour®\ssemblée générale des actionnaires se
pronon-ant sur | essledécambie@®E5 de | dexerci ce

2.2 Commissaire aux comptes suppléant

Monsieur Yves Nicolas, commissaire aux compdds rue de Villiers, 92200 Neuilly sur
Seine.

Duréedu mandat en coursg ans

Date d'expirationdu mandat en coursAssemblée générale des actionnaims
pronon-ant sur | es comptes de | 6exercice

3 INFORMATIONS FINANCI ERES SELECTIONNEES

La Socété a été créée B2 décembre2009 Les comptes intermédiaires individuels de la
Société pour la période du 22 décembre 2009 au 30 juin 2010o0f ai t | 6 obj et
déoexamen | imit® du c oletbilah eredate dd0 Quon 2010 d e s
présenté ici ne reflete pas la situation financiere, le patrimoine ou les résultats de la
Société telgu'ils seront a l'issue deaugmentatiortde capital.

Actif au 30 juin 2010 Passif au 30 juin 2010

(en euros) (en euros)
Immobilisationsincorporelles 0 Capital social 50.000
Immobilisations corporelles 0 | Prime d'émission 0
Immobilisations finan@res 0 Capitaux Propres 50.000
Actif immobilisé 0 Fournisseurs 0
Disponibilité 50.000 Dettes 0

Actif circulant 0

TOTAL ACTIF 50.000 | TOTAL PASSIF 50.000
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4 FACTEURS DE RISQUES

Les Investisselg sont invités a prendre connaissance de l'ensemble des risques figurant
dans le présent paragrapheaat de souscrire au capital de la Société.

La Sociétéa procédé a une revue des risques qui pourraient, @airdatede visadu

présent prospectus un effet défavorablesignificatif sur son activité, sa situation
financiere ou ses résultats (ousurcsapaci t ® ° rr ®al i ser ses o0b]
ndy a pas doébautres risques significatifs h

Les facteurs de risques propres a l'activité de la Société a la date d'élaboration du présent
prospectus sont les suivants :

* les risqies financiers liés aux caractéristigues desestissements réalisés par la
Sociéte ;

* les risques juridiques ;

* les risques fiscaux ;

* les risques liés a I'estimation de la valeur des participations en portefeuille ;

* les risques lig¢ au placement da trésorerie

* |a Société investit son capital damsactif non coté classé a risque» ;

* aucune garantie en capital ou de retour sur investissement n'est offerte a la souscription

4.1 Risques financiers liés aux caractéristiques des investissemetdfisés par la

Société
4.1.1 Risques inhérents a tout investissement en capitatjue de perte de tout ou
partie de l:6investissement

La Société a vocation a financer en fonds profgeveloppemende la société Rock
Well Petroleum.Cdte dernierepar ddinition, ne conceder sesactionnaires aucune
garantie contre les risques de pertesaital ou decontreperformanceen termes de
rentabilité en cas d'échec du projetédeeloppement.

Bien qu'elles soientconseilées par des professionnels du capitakstissement
réunissant desompétences opérationnelles, financieres et juridiques dans la réatigation
la prisede participatiorde Rock Well Petroleupia Société encourt notamment les risques
suivants :

* une évaluation erronée de la position comeutielle, la stratégie de développement et
la capacitéle Rock Well Petroleuna la respecter ;
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* une évaluation erronée de l'aptitude des diriged@®Rock Well Petroleuna mener a
bien la stratégie de croissance ;

* la communication paRock Well Petrieum d'informations fausses ou frauduleuses
malgré les audits financiers et comptables ;

* les risques résultant de la gestionRitek Well Petroleunantérieurement a la prise de
participation et non identifiés dans le cadre des analyses eeséti@ilisée
préalablement & delci ;

* lesrisques liés aux conditions de financemenRaek Well Petroleunfpar exemple,
augmentation des taux d'inté&génise erjeu de clauses d'exigibilité anticipée) ;

* un état de cessation de paiemeatd Rock Well Petroleumqui entrainerait une
illiquidité de la participation détenue paéveloppement Valeur Finances

En conséquence la Société ne peutrelane écarter les risques de perte en capital ou
de mauvaise rentabilité pour ses propres actionnaires, qui pourraentietéde la
conjonction de plusieurs facteurs susceptibles d'affecter les conditions de cession
d'investissementéalisé& dansRock Well Petroleum

4.1.2 Risques liés a la politigue d'investissement

Les actifs de la Société seront invedgtinsRock WellPetoleum

Rock Well Petroleunest une société nom@meéricainespécialisée dans 6 e xt r act i on
pétrole I mmatricul ®e dans l a province do Al Db
producton sont situés aux Etaténis.

En décembre 2008, les liquidités Beck Wél Petroleumse sont révélées trop limitées

pour maintenir ses opérations en cours et la société a sollicité un placement en cessation
des paiements sous la protection de chapitre CCAA au Canada et du chapitre 15 aux
EtatsUnis.

A cette période, les ancignsouscripteursd e s Fonds l i qui d®s, d
significativement investi dans Rock Well Petroleum, ontpétéiculieremenimpactés

par cettemise en procédurge sauvegarde qui a coincidé avetigaidation des Fonds

Au moment de la liquidatiomles Fond, les pertes pour les anciens souscriptass

Fonds liquidés se sont ainsi élevées9351% 95,72% et 98,05% du montant
initialement investi, respectivement pour EKSPI Innoven 19981999et 2000.

A la suite des décisions des tribunaux aan&h et aux Etattnis le 23 et
29 septembre 2009 respectiveme®ock Well Petroleuma quitté avec succes la
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protection de | a proc®dure de <cessation
anciennes dRock Well Petroleunont été déclarées sans valeuomt été annulées. Par

aill eur s, l es droits de | 0ensembdkielldes cr
Petroleumest désormais dégagée de toutes les dettes canadena@ricainegjui
exi staient avant | 6ouvert uraemetts, etleat depr oc ®

nouveau en mesure d'exercer une activité commerciale.

Dans le cadre de la restructuration deSteiété, et de la sortie de la cessation des
paiements en septembre 2009, une nouvelle direction a recentré la Société sur
| 6 e xtr aentionneltsurcses gites de production.

Les activités de Rock Well Petroleum sont décrites en détail el titte prospectus.

4.1.3 Risques d'illiquidité

a) illiquidité des prises de participation :

Dans la mesure ou la Société investit au capit&atzk Well Petroleunpour une drée
ded4 ansminimum(p ou v ant allhlns)de sjuscepteur doit Etre informé de la
difficulté potentielle a sortir du capital de la Société.

La Société a conclu avée FCPR« The Innoven Energy Fungdun pacted'actiomaires
déterminant les conditions de sortie la SociétéToutesortie de la Société du capital

de Rock Well Petroleundevra étreeffectuéeconjointement avec le FCPR The

Innoven Energy Fung. Si la cession du portefeuilpeeutétre organisée a comptee la
guatriemeannée, le pactd'actionnaire conclu ne perntecependanpas d'assurer la

liquidité de l'investissement pendant la durée de vie de la Soeidtéire pé&iode de

neuf (9) annéesu onze (11) annédp u s q 24 Geptembr019ou le 24 s@tembre

2021en cas de prorogatiofduréede vie de la Sociétee |l | e qudéi ndi qu®e d
modi fi ®s par leéxaaordirameleh die digoGtob@010)

Bien que la Société dépende des opportunités de cession qui s'offrirontaa &teste
s'efforcera d'organiséa cession de sa participatidansRock Well Petroleum

Si les titres de participation da Sociétéou les titres dé&rock Well Petroleundétenus

par la Société'étaient pas cédeai 24 septembre 2012 durée de @ de la Société

pourrait étre prorogéde deux (2) anéessupplémentaires u s qudéau 24 septen
en cas dobabsence de cession de | a parti
septembre 2019
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Au 24septembre 2021 i 4 6 n6a pas ®t @ larpp@teipatiosd@sRbek c e s s i
Well Petroleumles Investisseursleviendaient actionnaires d&®ock Well Petroleunau

prorata de leur participation dansla Socgté r | e bi ai s doéun rembou
la liquidation de la Société

b) illiquidité pour les souscripteurs :

Si les souscripteurs peuvent librement céder leurs titres a tout moment et a toute
personneentre actionnaires ous r ®s er v e dcensellddaagpdonnionbiastti roant
ils ne peuvent réellement envisager leur sortie que lors dailddigpnde laSociété.

La Société n'envisage pas la mise en place de mécanirs®ortie anticipée avant la
dissolution de la Société.

4.1.4 Risquedié au défaut d@iversification

Dans | a mesunguedeb & 656 ob ®e ®exdusitemehtiamsiRock st i r
Well Petroleum, le portefeuille de la Société ne seraonséquengeas diversifié

4.1.5 Unrisque de difficulté a estimer la totalité des frais sur la durée du produit

La constitution de | a Siétéda®tRaerk Wdll Paleum,e st i s s
la gestion de la participation de la Société dans Rock Well Petroleum, la cession de
cette participation et la liquidation de la Société engendrent un certain nombre de co(ts,

liés notamment aux frais de conseils. Ces frais peuvent entamer stiymfitent la

rentabilité du produit.

4.2 Risques juridiques et fiscaux

4.2.1 Risques lisau respect des dispositions Iégales et réglementaires

Des modifications légales, fiscales et réglementaires peuvent intervenir et sont
susceptibled'affecter défavorablement$ociétéou Rock Well Petroleum

4.2.2 Risques ligau statut de holding

Dans la mesure ou la Société est une holding n‘ayant pas d'activité autre que la
détenion de sa participation dans Rock Well PetroletarSociéténe dispose d'aucun
personnel et est cominte de recourir augervicesd'un prestataire extérieur, a savoir
Innoven Partenairepour assurer ses prestatioagministratives etomptablesA ce

titre, la Société encourt ursgue de dépendance-awis d ldnoven Partenaires
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4.2.3 Risques de confitd'intérés potenties avec les entités gérées parnoven
Partenaires

a) Risques de conflits d'intéréts entre les Investisseurs let fonds « The Innoven
Energy Fund»

Innoven Partenairesst égalemendt a s oci ®t ® de gestiode de | 0
Rock Well Petroleuma savoide fondsFCPR« The Innoven Energy Fund

Aussi, il convent d'attirer I'attention deswestisseurs sur l'existended un  dei s qu e

conflits doéint®r°ts ceclanbvereParteabesrisaqualitete s et
société de gestion du fon8«C PR« The Innoven Energy Fung actionnaire majoritaire
de Rock Well Petroleumetd u f ai t de | 6i delatSociet@®quides di

deviendraun actionnaire minoritaire de Rock Well Petrolgumsmv e ¢ dneaven d 0
Partanaires

Le risque de conflit d'intéréts estpendant limitéles lors(i) g unoven Partenaires

membre de I'AFIC (Association francaise des investisseurs en capital) s'engage a en
respecter le code de déontolodig, que ladécision decession de Iparticipation dans

Rock Well Petroleunest prised 6 u n a duicomsetld® ad mi ni strati on de
incluant n®cessairement | e vot(@)qgpeobste t i f d
cession de participation détenue parSociétédansRock Well Petroleumne pourra
soeffectuer cue edamaunk cessi oavecdeofanglsoi nt e
FCPR«The Innoven Energy Fung au prorata de la participatiate ce derniedans

Rock Well Petroleum

b) Risques de conflits d'intéréts entrees Investisseure t d 6 a u tde gestionfd® n d s
placements collectifs

Innoven Partenairea le droit de créer de®nds communs de placement collectif
additionnels pour investir dans la société Rock Well Petroleum do6éautres v ®h
contractuelslanslecade ddéar r ange me nptissaves léSatiétt ai r es ~ ¢

c) Risquesde confliisd 6i nt ®r °t s entr e dl@nsvemPartedaaes ai r e s
enleur qualité de conseil de I&ociété et les mandataires sociaux d& société Rock
Well Petroleum

La societéRock Well Petroleum compte au sein de somseild 6 ad mi ni str ati
certain nombre de personnes qui sont également membdaedwireet/ou du conseil

de surveillanceal ldnoven Partenaresu doun des actionnaires |
cequipoumai t engendrer des risques de situati o
et obligations desdits mandataires aetile leurs différents mandats
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d) Risquesdeconfliisd 6i nt ®r °t s entr e deRock WekhRetloledma i r e s
et les mandataire sociaux dea Société

La société Rock Well Petroleum compte au sein decemseild  ad mi ni st r ati

certain nombre de personnes qui sont également memhbresnseild 6 ad mi ni st r at
de la Société, ce qui pourrait engendrer des risques de situagionscdo n f | i t s doi
entre les intéréts et obligations desdits mandatairesrauadi leurs différents mandats

4.3 Risques liés a I'estimation d valeurde Rock Well Petroleum

La valorisationde Rock Well Petroleunest établie selon les normes de la @ssfon du
capital investissement (normes établies pad | Rriekhational Private Equity Capital
Valuation Guidelinesle septembre 200€ffusée pal’AFIC) par estimation d€actif net
réévdué (sont pris erconsidération le domaine d'activité et fsgues y étant associés). |l
serautilisé notamment lanéthode des comparables, dashflowsactualisés ou encora |
méthode patrimoniale.

Quels que soient la prudence et le soin apportés a ces évaluations, la Société ne peut
garantirque la prisede paticipationdansRock Well Petroleunsera cédéa la derniere

valeur fixée,le prix de cessiompouvantétre inférieur ou supériew cette derniére

valeur

La valeur du titreRock Well Petroleumh ns cr i t FCPRl «bha Inriovefh Endrgy

Fund» a étéfixée a un dollar (1 USD), en référence aux comptes consolidés audités de
Rock Well Petroleumau 31 décembre 2009. La valorisation a été utilisée pour

| 6 ®t abl i scsoemrmpeonsti tdi daFCP&RI e dnhovein Energy Fundau 30

juin 2010, qui a fat | 6obj et déoun examen | i midu®e par
FCPR «The Innoven Energy Fung(PricewaterhouseCoopers Audit)

La valorisation présentée par Innoven Partenaires, en qualité de société de gestion du
FCPR «The Innoven Energy Fund, au canmissaire aux comptes du FCPRTke
Innoven Energy Funds 6 est bas®e sur | es ®| ®ments sui

- La valorisation de un (1) dollar (USD) a été la valeur nominale proposée aux
i nvestisseurs |l ors de | 6augmentati on d
Rock Well Petroleum, peu apres sa sortie de procédure de sauvegarde ;

- Depuis <cette date, I nnoven Partenaire
do ®l ®me nt s relatifs g rRock WellaPetrolewsqui justifieraent de
modifier cette valorisation.
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4.4 Risques liés a la gestion de la trésorerie

La trésorerie disponible générée par les flux las< éventuelsversements de
dividendessera investie en parts dOPCVM monétaires ou obligataires. Le rendement
escompté de la gestion de la trésordrigrieur & celui envisagé poua participation
dansRock Well Petroleurpeut avoir un impact sur la performance glodaléa Société.

Aussi, il sera privilégié des OPCVM monétaires purs pour éviter, dans la mesure du
possible, tout impact négatif.

Ces placemas sont soumis par définition au risque de taux.

4.5 Assurances

La Société a souscrit une assurance Responsabilité Civile Professionnelle et
Responsabilité Civile Mandataires aux pour une couverture glokalde cing
millions (5.000000) d'eurospour I'anné 2010

5 INFORMATIONS CONCERN ANT L'EMETTEUR

5.1 Historique et présentation de la société

5.1.1 Raisonsociale et nom commercial de$aciété

La Société est désignée sous sa raison sociaiveloppement Valeur Financesson
nom commercial étant@V Finances».

5.1.2 Lieu et numéro d'enreqgistrement deSaciété

La Société est immatriculée aegistre du commerce et d8sciétésde Parissous le
numéro519.067.698

5.1.3 Date de la constitution et durée deSaciété

La Société a été constituée le 22 décembre 2009 pour unée deneuf (9) amées
jusquobau 24 ,safppto®mgationetpol2r® &tr@ dissoute a tout moment

suite a la cssion de la participation priskans | e cadre de | 6obj et
exposeé capres.

La duréede la Sociétésera automaguement prorogée pour une durée supplémentaire
de deux (2) 24sepembjeu®, ennbacuas dbéabsence de
participation deRock Well Petroleum In@ cette date, telle que constatée par le conseil
déoadmi ni stration de | a Soci ®t ®

51.4 Forme juidique de laSociété siege social, et |égislation régissant ses activités

La Société est une société anonymeoaseild 6 a d mi n desdtoit fancaisorégie
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par les dispositions de l'article L.22%t suivant diCode de commerce.

Son sege social dssituél10, rue de La Pajx¥5002 Paris

5.1.5 Evénements importants dans le développement de la Société

A la datede visadu présenprospectus, aucun événement important n'‘est survenu quant
au développement de la Société.

5.2 Investissements

5.2.1 Investissements réafis (description et montant)

La Société a été crééedd décembr009 A la datede visadu présent prospectus, elle
n'a réalisé aucun investissement.

5.2.2 Investissements en cours

La Société n'a aucun investissement en cours.

5.2.3 Investissements a venir

A la dake duprésent prospectudes négoiationsavancéesnt étéentreprises aveRock
Well Petroleump o u r une souscription dé RotkAdMelu gment
Petroleum qui sera réservée a la Société

6 APERCU DES ACTIVITES

6.1 Principales activités

6.1.1 Objet de laSociété

La Société est une société anonynmaseild'administratiordont I'objet consiste en la
souscriptionn | d aug ment a Rdclowell Regoleacna pi t al de

6.1.2 Mi se en Tuvre du projet

La Société financera sa prisle participation danRock Well Petratum par le biais
d'uneaugmentation de son capital social d'un montant maxigetnois millions cing cent
mille (3.500.000) euros Cet apporsera utilisé par la Société afie douscrire au capital
deRock WellPetroleum

6.2 Politique d'investissement

6.2.1 Caradéristiguesde Rock WelPetroleum

Les principales aractéristiquesde Rock Well Petroleum sont présentées au
paragraphe34 et suivans du Titre M ci-dessous.
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6.2.2 Future m@rticipation dela Sociétéau sein ddRock Well Petroleum

Le tableau cdessous pgeneune esti mati on du pourcent ag:¢
vote quela Sociétédétiendra awseinde Rock Well Petroleunsuite & la souscription a

| augmentation de capital qgui [ ui est r ®:
souscription a la présentdfre au public de titress o i t 2. ®©2d.moradt G,
maximumde souscription a la présente offre au publicdefitres oi t 3. 500. 000

Actionnariat Actionnariat % actionsen % actionsen
Rock Well Petroleum actuel cas de cas de
souscription souscription
pour 2.625.000 [ pour 3.500.000

euros euros
FCPRThe Innoven Energy Fund 81.12% 73.31% 70.40%
Développement Valeur Finances 0.00% 10.40% 13.95%
Semper Gestion SA 3.07% 2.75% 3.07%

HRH Prnc. Homood Bin Saud Bir
Abdul Aziz Al Saud 1.88% 1.69% 1.88%
Ines Bodner 1.74% 1.56% 1.74%
Andrew Gazitua 1.23% 1.10% 1.23%
Johann Laroche 1.23% 1.10% 1.23%
Anthony Joseph Bennett 1.02% 0.92% 1.02%
Lalance Didier 0.86% 0.77% 0.86%

Theodoor Gilissen Global Custod
NV 0.81% 0.73% 0.81%

RSM Investment Ltd
0.57% 0.51% 0.57%
Divers 6% 5.2% 5.2%

TOTAL 100% 100% 100%

Cette estimation sdest bas ®€& ocwohre 2010ele t a u x
pourcentage réel qui sera détenu Paveloppement Valeur Finances sein dérock

Well Petroleumdépendra dé a vari ation du taux de conv«
souscription deDéveloppement Valeur FinancdansRock Well Petroleun{qui doit
intervenir avant | a fin de | 6ann®e 2010) .
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6.3 Bénéfices pour les Investisseurs

6.3.1 Intérét économique et perspectives de sorties

La Société est constituée pour une duréameld amées, soitj u s q 248septembre

2019(sauf prorogatiomledeux (2) anéessupplémentaires u s qu 6au 24 sept er
en cas dob6babsence de cession de |l a partici
sepembre 201P(duréede vie dela Sociétt el | e qubéi ndi qu®e dans
par | 06as s ¢ccmrdo®inairge® da@ idih octobre2010)

La Société a pour objectif de soréirtermedu capitalde Rock Well Petroleum

La majorité du capal de Rock Well Petroleunest actuellement détenpar le FCPR

«The Innoven Energy Fung quidétent 20. 000. 000 dBamlkcWellons d
Petroleum soit 81.12%de son capitalLe FCPRest quant a lui détenu a 56% par

BT&T Timelife AGeta4i%par dbéautres fonds commun de
sociétés du groupe InnoveAinsi BT&T Timelife AG détientpar | 6i nt er m®d i
FCPR«The Innoven Energy Fung1 2 . 0 0 0 . O Od&RodkdNelt Retroteunrs

Au moment de la liquidation d&CPR «The Innoven Energy Fung ledit FCPR
effectuera soit

-une cessi ondedaparlicipatiodsee MAWI. O 00 . @aAsBocld 6 ac t i
Well Petroleum(cession de blode majorit¢ et remboursera en espete® e ns e mb | e
desporteursdu FPR;

- (i) rembourseraBT &T Timelife AG en nature en actiorRock Well Petroleum
(12. 000. 0 Oeédrembéueserd lescantres porteurs du FCPR en espéces en
procédant a la cession d&8. 000. 000 dRdck cWell dPetmleund e
correspondantes

Si cettederniérehypothése(ii) est retenueBT&T Timelife AG le contrdlede Rock

Well Petroleume n conservant 1.2Corcértant a0 €essiahddasc t 1 o n
8.000.000d 6 a c t i Rwek SNelldPetroleuminnoven Partenaireen sa qualité de

société de gestionudFCPR« The Innoven Energy Fund, s 6 e n g #aigeede son

mieux, et dans la mesure du possibleour les céderen un bloc de minorit&fin

d @ptimiser leurvalorisation

Afin de s'assurer d'ungortec onj oi nt e avec | Dilaacétéconcunai r e

avec le FCPR «The Innoven Energy Fundun pact e d 6sacmpomdantnai r e
notammentune clause de sortie conjoinpermettant d'assurerux Investisseurs une
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valorisationa hauteur de la valorisation obtenue [BFCPR «The Innoven Energy
Fund» en cas de ste de Rock Well Petroleum

La clause dite «le sortie conjointe» est une clauselassique du capitahvestissement

qui a pour butdle permettre & Sociétél dligner les conditions de sa sortie sur celles de

| actionnajquecesotjdiosr ilteai c@dre doune i1ntrod
doune cessi o0ndediavegissaurstiesi pat i on

En dehors des hypothéses viséed e s s u s , |l e pacte doactionn
une clause de cession conjointe proportionndlke clause dite gession conjointe
proportionnelle»est uneclausequi a pour effetque toute cession de participation de
Développement Valeur FinancdansRock Well Petroleundevra se faire dans le cadre
doune <cessiavreccomjacit mtoa& nBRdck Well Rteojelograut ai r e
prorata de la participation de ce dernigar exemple, si la sociéi&veloppement Valeur
Financessouhaite cédela moitié de sa participation dans Rock Well Petroleéuom

tiers le FCPR« The Innoven Energy Fungdevra nécessairement cédenjointement

la moitié de a participatiordans Rock Well Petroleum a ce tiers

A partir du 24 septembre 2014 (date du délmifa période deésinvestissement du
FCPR«The Innoven Energy Fung, (i) Innoven Partenairegn sa qualité deociété
degestion du FCPR The Innoven Energy Fungactionnaire majoritaire deock Well
Petroleumrecherchea des investissgstiers extérieurs intéress@sur procéder a une
cession desaparticipationdansRock Well Petroleunou (ii) procédera aux démarches
nécessaires pour umgroductionen boursale Rock Well PetroleunmAlternativement

si aucune des dguhypothéses ailessusn e s @éaliséa,la tession des titredu
FCPR «The Innoven Energy Fune sera confiée a une banque d'affasreyui
rechercheaun acquéreur potentiel.

Le prix de cession n'est pas fixé par avance mais sera calculé en fonction de la valeur de
marché ddRock Well Petroleum

Si les actionnairespeuvent raisonnablement envisager une wortdu capital de
Développement Valeur Finaesdans un délaallant de quatre(4) ansaneuf(9) ans a
compter de leur souscriptigqmoire onze (11) ans en cas de prorogation de la durée de la
Société) la Société pourra, en fonction des opportunités d'affaidesdeapremiereannée
céder une pdie ou la totalitéde sa participatiordansRock Well Petroleunfméme si
cette hypothése est peu probapkus réserve cependant du respect de la clause de
cession conjointe proportionnelle visée adessusll s'agira notammerdu cas ou un
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groupe industriel serait intéressé partbtalité de |&ociété(ex : offre publgued'achatjou
déune i nt r od Cettecessiandevearétrelgoidéparsliesopportunités qui se
présenteront a la Société. Néanmoins, ces opportunités de sortie sont 'fawijourd
inconnues et non prévisibles.

Il est précisé que, pour toutes les hypothéses de cession, partielle ou totale, de la
participation deRock Well Petroleundétenue pabéveloppement Valeur Finanges

cette décision sera prise pardeons e i | tich alel Développeniemt &/aleur
Financesal 6 una,ni imn¢ ®uant n®cessairement un Vv o
indépendant, tel que cela est prévu dans les stlléveloppement Valeur Finances

Chaque actionnaire peut librement céder ses actitmg &anoment, a toute personne de
sonchoix et aux conditions qu'il négociera. La cession des actions s'opere, a I'égard de
la Société comme des tiers, par ordre de mouvement signé du cédant ou de son
mandataire.

Dans un délai maximaleonze(1l) ans(c &t&di re jusqudau ),224 sept
Société sera entierement liquidée selon les conditions Iégales et statutapese de
participation au capitatle Rock Well Petroleumétant par nature peu liquidg la
participation de la Sociétéétait pascédéeau 24 septembre 202&éhaque souscripteur

serait actionnaire dRock Well Petroleunau prorata desasouscription. Ce risquest

exposé au paragraphe 4.(Facteurs de Risquis

6.3.2 Deqré de dépendance

Au regard dela mise a dispositions des moyens ématls et humaingd ldnoven
Partenairesla Société est dépendante @esociétéd 61 nnoven déasat enai r
gestion quotidiennpour les prestations administratives et comptables

7 ORGANIGRAMME

La Société a été crééd'imitiative de la société idnoven Partenaires

Innoven Partenaire®st une société de gestion de portefeuille spécialisée dans
l'investissement en capitebque ainsi que dans la recherche de fonds propres aupres
d'investisseurs privés deésireux d'investir dans des PME. Def@88 Innoven
Partenairesnet son expertise aervicedes investisseurs par le biaisfdads commun

de placementtdefonds commun de placemd&i.

A la date du présent prospectuss fonds gérés padnnoven Partenairesont les
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suivants

VALEUR
FONDS au 30/06/2010

(en euros)
Innoven2001 FCPI N° 5 4 639 972
Innoven2002 FCPI N° 6 335992
Innoven2003 FCPI N° 7 280 189
Innoven Europe 1778 435
Innoven Europe 2 4028 841
Innoven Europe 3 3 344 682
Innoven Capital 2960 707
Poste Innovation 1 22 841801
Poste Innovation 2 7 069 650
Poste Innovation 3 9 529 937
Poste Innovation 5 7 944 672
Poste Innovation 6 6 083 156
Poste Innovation 9 2 308 216
La Banque Postale Innovation 1 6 150 769
TOTAL FCPI 79 297 020

Innoven Partenairggrésente donc :

- une équipe de gestion active sur le marché du capitastissement
- une réputation professionnelle étahlie
- une indépendance totale du capital et de la gestion.

Dans le cadre d'une conventidnd a s s icanptablest @lministrativeconclue etre
Innoven Partenairegt la Société Innoven Partenairea notamment pour mission
d'assirer les prestations comptables administrativesde Développement Valeur
Finances

Au titre de cette conventioimnoven Partenairase percoit aucunemunéation

Innoven Partenairesst égalemernia sociétéde gestiordu fonds FCPR d'he Innoven
Energy Fund», actionnaire majataire de Rock Well Petroleum
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Aussi, il convient d'attirer I'attention desvestisseurs sur I'existence de ce lien entre la
Société etnnoven Partenaires pouvant entra” ner .un risque

Le risque de conflit d'intéréts estanmoins limitéeans la mesure au

- Innoven Partenairesnembre dd'AFIC (Association Francaise des Investisseurs
en Capitd sous le numéro dmément 378'engage a en respecter le code de
déontologie

- la décision deession de la participatiate la Société dariRock Well Petroleum
est prise” |l Gunaniconseil@ 6 padmi niestration de | a
nécessairement le vote posdd adindnistrateur idépendant

- toute cession de la participation Béveloppement Valeur FinancdansRock
Well Petroleum ne pourra se faire que conjointement avec une cession
proportionnellede la participation danRock Well Petroleundu FCPR «he
Innoven Energy Fung, au prorata de la participation de ce dernier.

Innoven Partenaires est une filiale du groupe Innoven.
Innoven Partenairegst détene parinnoven Holding AG, ellanéme détenue par
BT&T Timelife AG, société de droit suisse cotée a«I8WX Swiss Exchange au

capital social dd5.000.000 de francs suisses, dont le siege social est situé a
Hardturmstrasse 11/Puls 5, €3805 Zirich, Suisse.
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St. Gallen, Santzaniand
Shara capitak CHF 5 000 000

Share capital: CHF 3 000 000

HNominal Fund capital; LSD 20 090 000

Léorgani gramme du groupe I nnoven :est,
BTE&T TIMELIFE AG
St. Gallen. Switzeriand
Share capital: CHF 15 000 000
{1005 57% lss%
mperical
Asset Management AG S P =

{100% | 81,1 %
mperical
Asset Management (Ireland) Ltd Fock wcle;:yeg?m e
Dutilin, reland :

Authorised share capital; CHF 1 000 000

Share capital USD 23 385 500

99.3% | 99.5% | 100% | 100%
Innoven Partners LLP || Innoven Partenaires SA Df‘"’“""”""’"t Transit SAS, in liquidation
London, Great Britain Poris France va eur_Flnance SA Farls, France
Parig, France
Partners captal: GBP 232 930 Share capitat EUR 1 000 0CO Share capitak: EUR 50 000 Share capital: EUR $3 500

[ 1004

100%

Rock Well Petroleum (U.S) Inc.
Shetidan, WY, Usa

Share capital: USD 200

Rock Well Petroleum (Sask.) Inc.
Saskztchewan, Canada

Share capltal: CAD 100 000

| 93%

Rock well Gas LLC
Sheridan, WY, USA

Partners capitel: USD 1 096 000
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8 PROPRIETES IMMOBILIERES, US INES, EQUIPEMENTS

La Société n'est propriétaire d'aucune immobilisation corporelle et n'envisage pas
d'acquérir de telles immobilisations.

La Société exerce son activité en son siege social, et ne dispose daucun autre
établissement olocal.
9 EXAMEN DE LA SITUATI ON FINANCIERE ET DU RESULTAT

La Sociétéa été immatriculée le22 décembre2009 Les comptes intermédiaires
individuels de la Société pour la période du 22 décembre 2009 au 30 juin 2010 ont fait
| 6obj et doéun erRleunédgaldeslcomptest sBnt prasentésoan titre 1V du
présent documente premier exercice sera cléturé le 31 décembre 2010.

9.1 Evaluation annuellede la participation dan&kock Well Petroleum

La valeur seratablie pourd premiére foisu 31 décembr2010, puis le 31décembre
de chaque année esstimant la valorisatiorde la participation au sein deock Well
Petroleum.

La permanence deal méthode utilisée permettra d'apprécier I'évolution de la
valorisation de l&ociété
9.2 Méthode utilisée pour évaluda participation dansRock Well Petroleum

La valorisation est établie selon les normes de la profession du capital investissement
(normes établies pdr 6 | P Wtérnatiogal Private Equity Capital Valuation Guidelines

de septembr e 2ABIO) Yar dstinhatiom siédetif metréévaluédle Rock

Well Petroleurren fonction de son activité et des risques associés.

Il sera utilisé a cet effet les méthodes usuelles en matiere de capital investissement,
notammentla méthode des comparables, la mééhaescash flows actualisés ou la
méthode patrimoniale.

10 TRESORERIE ET CAPITA UX

10.1 Capitaux financiers (a court et long terme)

Les capitaux propres de la Société se composent des capitaux propres existant a la date
de visadu présent prospectus de la Socistd,50.000 euros.

10.2 Source et montant desux de trésorerie

A la date de @action du présent prospectus,nhontant net de trésorerie de la Société
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11

12

13

s'élevea cinquante mille §0.000) euros. Ces disponibilités sont issues de I'apport du
capital social pales associés fondateurs de la Société

10.3 Conditions d'emprunt et structure de financement

La Société ne rewrt pas a'€mprunt. Sa structure de financement dépend de la
souscription” | 6augment at iRock Well etraleurpdans an prechier
temps puis éventuellemenduversemente dividendesle Rock Well Petroleunensuite

10.4 Restrictionsa l'utilisation des fux

Il n'existe pas de restriction a l'utilisation des capitaux par la Société.

10.5 Sources ddinancement attendues

Il n'est pas prévu a courtriee d'autres sources de financement que celles découlant de
| 6 of f r ededtresfimanciers i c

RECHERCHE ET DEVELOP PEMENT, BREVETS ET LICENCES

Aucun brevet ou licence nba ®t ® d®pos® au

INFORMATIONS SUR LES TENDANCES

Depuis sa @&aton le 22 décembre2009 la Société n'a réalisé aucune prise de
participation.L'objectif de la Société est d'investir ¥80des fonds levéémoins les
frais de constitutiopd'ici fin 2010dans Rock Well Petroleum

PREVISION OU ESTIMAT ION DU BENEFICE

La Soc¢été n'envisage pas de communiquer de prévision de bénéfice.
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14 ORGANES D'ADMINISTRA TION, DE DIRECTION ET DIRECTION

GENERALE

14.1 ldentité, fonction et activités deadministrateurs, mandataires sociauxet des
actionnaires

14.1.1 ldentité des actionnaires

Les actionnaes de la Société a la date du présent prospectus sont les suivants

Noms des | Adresse professionnelle | En nombre En % En En %
actionnaires ddéoactio nombre

de

droits

de vote
Innoven Rotelistrasse 16 49.994 99% 49.94 | 99%
Holding AG | 9000 St. GallenSuisse
Christophe | 10, rue de la Paix, 75002 | 1 0,002% | 1 0,002%
Verniéres Paris
Thomas 10, rue de la Paix, 75002 | 1 0,002% | 1 0,002%
Dicker Paris
Gilles 10, rue de la Paix, 75002 | 1 0,002% | 1 0,002%
Thouvenin | Paris
Marcel 11, Hardturmstrasse, GH | 1 0,002% | 1 0,002%
Stoop 8005 4irich, Suisse
Andreas 11, Hardturmstrasse, GH | 1 0,002% | 1 0,002%
Dusterhoft | 8005 Zurich, Suisse
JeanJacques| 10, rue de la Paix, 75002 | 1 0,002% | 1 0,002%
Piette Paris
TOTAL 50.000 100% | 50.000 | 100%
14121 denti t ® du conseil déoadmini stration

Le consell d 6 ad mi niestt @anpdei den Christphe VERNIERES, Gilles
THOUVENIN, Thomas DICKERet JearPierre PHILLIPE

Mandats échus au
cours des 5 derniéres

Autres Mandats
en cours

Fin du
mandat

Nom, adresse | Mandat

professionnelle

45



années

Christople Administrateur | 2016 Président de SAY Juillet20077
VERNIERES Président du Label Finance Novembre2009:
10, rue de la Paiy conseil Gérant majoritaire d¢
75002 Paris déadmi ni Label FinanceSARL.
Gilles Administrateur | 2016 Membre du Néant.
THOUVENIN Directeur directoire
10, rue de la Paix | Général doél nnove
75002 Paris Partenaires SA
Thomas Administrateur | 2016 Membre dul De 2008 a 2010

conseil de| Membre du conseil dt
DICKER surveillance surveillance de Canéd
10, rue de la Paix do!l nnove
75002 Paris

Membre du

conseil

déadmi ni

de Luxury Hotel

Partners Londan

Membredu

conseil

ddéadmi ni

de Coral Capital

Havana

Membre du

conseil de

surveillance de

Perfect Vision

AG Heidberg
JeanPierre Administrateur | 2016 Néant. Néant.
PHILIPPE
10, rue de la Pai
75002 Paris

Innoven Partenaires mandaté la société Label Finance, soci@sgseil pour la
s d OMERNIERES i

di stri

buti on

d6OPCVM

aupr

sseu

est Président pour développer la distriboth de ses FCPI auprés des réseaux de
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Conseillers Indépendants.

Gilles THOUVENIN est Directeur Générald ldnoven Partenairegn charge des
domaines administratifs, juridiques, financiers et informatiques et assure la fonction de
Responsable de la Confoténiet du Contr6le Interne

GilesTHOUVENINa 30 ans doexp®rience en directd.i
Gilles a débuté sa carriere en 1975 a la Compagnie des Waigores du Tourisme

comme auditeur interne. En 1981, il devient directeur admatifsgt financier de la

filiale tourisme du groupe avant de rejoindre en 1988 la direction internationale du
tourisme comme directeur du contr'le de g
sein de la filiale Europcar International. En 1992, il rdjdduropcar Lease, joint

venture EuropcaBNP, comme directeur administratif et financier. Il occupera cette

méme fonction a partir de 2001 chez Rent A Car, loueur courte durée.Thidlegenin

a rejointinnoven Partenairesn octobre 2005.

Gilles THOUVENIN égalemente s t di pl*m® de | 06l nstitut C
Gestion et titulaire du DECS.

Christophe VERNIERES est directeur du développement commercial et marketing

d ldnoven Partenairel s 6 appui e sur une solide 6xp®rie
chez Tocqueville Finance ou il motammentconstruit et développé le département
commercial et marketing.

Christophe VERNIERES®stt i t ul ai re doéun DEUG. de gestion

ThomasDICKER est Directeur Général responsable de la création et pammdé
nouveaux produits financiedsldnoven Partenaires

ThomasDICKERposs de plus de 25 ans doéoexp®rienc
produits financiers en Europe, en particulier dans la vente de ces produits aux
particuliers et aux institutionneln France. Thomas a commenceé sa carriére en 1977

dans la division« Institutional Equity Sales ee Kidder Peabody a Paris, et est devenu
responsable de la divisidrancophone« Institutional Equity Sales de Morgan Stanley

6 ans plus tard. En 1988, Trhas est passé dans le groGpP r i v a tServicdlalee n t
Morgan Stanley, ou il fut en charge desligh Net Worth individuals et des PME. En

1997, Thomas a créé la divisienEuropean Private ClienServices» de Donaldson,

Lufkin, Jenrette (DLJ) a Lomds dont il est devenu Directeur Général. Thomas
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DICKER est ensuite devenu membrefld nt er nat i onal EHeBlJuti ve
avant de partir en 2002. ThomCKER est un investisseur privé dans plusieurs start
up des secteur s drmationtetedestscieadesodglades de | 61 nf

Thomas DICKER posséle une maitrise en sciences économiques et sociales de
| 6Uni versit® de Gen ve.

JeanrPi erre PHI LI PPE est dipl®*m® ddectelrérEcol e
Sciences Economiqued i p | * m® ivedsigé¢ dé @dvise t di pl*m® de |
d6Et udes Pol illtai nqgtanenent at@pé Pea foncons de Directeur de
Cabinet du secr ®t alkxtégeur,dDirdeteua adjoi@wCalinetrdme r ¢

Mi ni str e d et désdiancespxChehidiePoste Expansion Economique a
Varsovie, Directeur Régional du Commerce Extérieur a Litlieprésentant Permanent

de la France auprés du GATThef de la Mission Eéonomique pour le Benelux

Conseiller  ®c i al du Ministre de | Gédnéral daali on N
SOPEXA, Secrétaire Général EADS Marketing Strategy @lodbal Developmenen
charge de |l a coordination de | 6internat:i

industrielle internationaleVice-Président coordination stratégique EARS Pré&ident
de sociétésM. PHILIPPE a également été Maire de Villefontaine et est Professeur
Associ ® déEconomi e I nternationale au CNAM.

JearPi erre PHI LI PPE n 0 ex e ilnoogenpastenairdse f oncti ol

Les administrateus de & Société, qui ne sbihiés par aucun lien familial entre eux, ont
été nommép ar une da&ssemdée génératlue??2 dédembre 200pour une
durée desix (6) ans; I'assemblée généraledinaireappelée a statuer s@slcomptes de
I'exercice clos le 31 décembre 20d&vra renouveler, conformément aux dispositions
de doit commun, ¢s membres daonseild 6 a d mi n.iLestmerbtes dgonseil

d 6 admi ndemeurerd tévocables ad nutum

Aucun desadministrateus mentionnés elessus n'a fait I'objet d'une condamorati
pour fraude outoute faillite, mise sous séquestre ou liquidateancours des cing
dernieres années.

Aucun desadministrateus mentionnés eilessus n'a été, au cours des cing dernieres

années, incriminé ni condamné publiquement par des autoritéstaiséstu et
réglementaires.
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Aucun desadministrateus mentionnés eilessus n'a été, au cours dewjadernieres
ann®es, &nenqualtékde ch@mbre d'un organe d'administration, de direction
ou de surveillance d'un émetteur ou d'intervenir danseian ou la conduite des
affaires d'un émetteur par un Tribunal.

L &dministrateurindépendant n'entretient aucune relation avec l'une quelconque des
Sociétés actionnaires d@ Société ni avec la Sociétéayant jamais été ni salarié, ni
mandataire soal del'une des quatre sociétéB. n'est pas non plus mandataire d'une
société dans la quelle la Sociétélawne des sociétés actionnaires détient directement
ou indirectement un mandatadministrateur ni n'est prestataire deervicesou
intervient su'une quelconque des activités d'une des quatre sociétés concernées.

1413Conflits dbéint®r°ts au sein des organes d
des actionnaires

Aucun conflit doint®r°ts nbdest Tetteerndei sage
| une des personnes Vvis®es ° |l a section
devoirs.

Il n'existe aucun conflit d'intéréts entre les obligations a I'égard de la Société de I'une
des personnes visées a larticlelldi-dessus et leurmtéréts privés et/ou d'autres
obligations. Ainsi, Monsieur Jeaierre PHILIPPE est consid& comme
administrateumdépendant au sens des criteres dictés par 'AFEP et le MEDEF et aucun
conflit d'intérét n'est a envisager entre ses devoirs a I'égaedSteciété et ses intéréts
privés.

Les critéres d'indépendance énoncés par le code susvisés sont les suivants :

* Ne pas étre salarié ou mandataire social de la société, salaidnistrateurde sa
société mere ou d'une société qu'elle consolides gias I'avoir été au cours des cing
années précédentes.

* Ne pas étre mandataire socidlune société ahs laquelle la Société détient
directement ou indirectement un mandadudiinistrateurou dans laquelle un salarié
désigné en tant que tel ou un maadatsocial de la société (actuel ou l'ayant été depuis
moins de cing ans) détient un mandatiaiinistrateur

* Ne pas étre client, fournisseur, banquier d'affaire, banquier de financsignaficatif
de la société ou de son groupe, ou pour lequaddet® ou son groupe représente une
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part significative de l'activité,

* Ne pas avoir de lien familial proche avec un mandataire social.

* Ne pas avoir été auditeur de I'entreprise au cows itk années précédentes

* Ne pas étredministrateuide lentreprise depuis plus de douze ans.

14.2 Conflits d'intérét au niveau des organes de direction, d'administration et de la
direction généralest des actionnaires

a) Procédure de contrdle interne propre a la Société :

Deux des quatre membres dronseil d'administation de la Société sont également
membresdu directoired Idinoven Partenairegont un est égalemeR®esponsable de la
Conformité et duContréleinterned ldnoven Partenaires

Ainsi, MonsieurGilles THOUVENIN est salarié emembre dudirectoired ldnoven
Partenaires Monsieur Thomas DICKER est membre du directoire d lanoven
PartenairesMonsieurChristophe VERNIERE®stmembre duwonseil de surveillance
etsalariéd ldnoven Partenaires

Dans le cadre dealgestion de ces véhicules, des procédures préumisesté établies,
conformément a la réglemetiten applicable, les régles de profession et la déontologie
d ldnoven Partenairesafin de prévenir tout risque de conflit d'intérét pouvant exister
entre lesnvestisseurs dans les différenghicules

La politiqgue d'investissement de la Société (pagiye 6.2du présent prospecfusst

di ff®rente des strat®gies mises Ienaveni uvr e
Partenaireg © | 6 ex c e pt iepourledands EE@PRITee Rotk W@l Energy

Fund»).

Ainsi, les fonds leés a I'occasion de l'augmentation de capital ne devraient pas induire
de risques de conflits d'intérét au sein de la somét@éven Partenaires

Toutefois, il ne peut étre exclu qu'il existe des risques deitcdinitérétpotentiel avec
desvéhiaules dontinnoven Partenaireassure & gestion.Dans ces conditions, il est
prévu aux termesles statuts dealSociété que toute décisipnésentant umisque de
conflit d'intérét potentiesoit approuvée b 6 u n a ades membr&&omposant leonseil
d'administration déa Sociétéen présence d'iadministrateur idépendantAinsi, en cas de
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conflit d'intérét, unadministrateuindépendant dispose d'un droit de veto pour toute
déckion d'investissement et de od®stissement.

La cession des titres ne devraient pas étre soumises a d'éventuels conflits d'intéréts dans
la mesure ou les titres seront proposés puis dédasle nouveauxnvestisseursu (ii) la

cession en ellenéme sera confiée a un tidis'estpas prévu de refme par les fonds gérés
parinnoven Partenaireta liquidation de la Société suivra les conditions légales.

b) Description des procédures de contr6le interne donbven Partenaire$era
bénéficier la Société

Desprocéduresa u s mowen Baétenaireselative a la séparation des activités de
gestion et de direction deock Well Petroleunet la gestion des participatiofck
Well Petroleunont été mises en plagesant a assurer le traitement des conflits d'intérét
potentiels

c) Procédure de controle imte

La Société bénéficiera des mémes procédures de contrble interne que celles appliquées
parInnoven Partenairesisant en particulied prévenir et maitriser les risques résultant de

son activitéet les risques d'erreurs ou de fraude, en paeialdns les domaines comptable

et financier.

Cependant, il ne peut étre fait état d'une garantie absolue que ces risques sont
totalemengliminés.

15 REMUNERATION ET AVAN TAGES

15.1 Rémunérations et avantages emture desadminigrateurs de laSociétéet autres
mandagires sociaux

A ce jour aucune rémunération ou avantage en nature n'est envisagé au profit des
mandatairessociaux. Il n ést pas prévu des jetons de présence au profit de chaque
mandataire socialle la SociétéLes mandatairesociauxne sont liés a la Seté par

aucun contrat de travail, indemnités de départ ou clause emnouarrence.
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15.2 Sommes provisionnées par I8ociété ou constatées par la sociésux fins de
versement de pensions, de mates ou d'autres avantages agrofit des
adminidrateurs etautres mandataires

La Société n'a constitué et ne constituera aucune provision dans ce domaine.

16 FONCTIONNEMENT DES ORGANES D'ADMINISTRA TION ET DE
DIRECTION

16.1 Durée du mandat des membres danseild'administration

Conformément” | a d ®c asseimiée gédate del I& Société en date du
22 décembre 20Q%es premiers membres donseild 6 a d mi n élus enrAasemblgen
générale ordinairent éténommé pour une durée dax (6) ans. Leur mandagbrend
donc fin a lissue de l'assemblée générale ordinairesigile sur les comptes de
I'exercice clos le 3tiécembre 20b. Hors le cas des premieadministrateus, la durée du
mandat desdministrateus est fixée &ix (6) ans.

16.2 Contrats entre leadminigrateurs et laSociété

A ce jour, il n'existe aucun autrertoat entrda Sociétéet sesadministrateus.

16.3 Comitéd'audit et Comité de rémunération
A ce jour, il n'existe aucun comité d'audit et comité de rémunération.
16.4 Gouvernement d'entreprise

Les actions dealSociété ne faisant pas I'objet de négociationsrsarauché réglementé et
étant de petiteaille, la Société n'entend pas suivre les recommandations relatives au
gouvernement d'entreprise applicables aux sociétés cotées.

La Société se conforme toutefois en matiere de gouvernement d'entreprise aux
obligationslégales édictées, notamment dans le cadre de la loi de 2001 dite NRE.

16.4.1 Leconseiddadmi ni strati on

- Dispositions générales

La Soci ® ® est administr®e par un conseil

Le conseil d'administration compta administrateur indépendant.

Les actionnaires de catégofiebénéficient d'un droit leur permettant de proposer la
nomination de trois (3) administrateurs @nseil d'administratiode la Société et de
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proposer l a nominat i on dmihistratipnr @rsni ske trdis d u
administrateurs.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs
fonctions par lI'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques @erdennes morales.

Ces dernieres doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui
est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes
responsabilités que s'il était administrateur en son nom propre, sandcpré&ada
responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Ce mandat de
représentant permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il
représente. Il doit étre renouvelé a chaque renouvellement de mandat-de celle

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier
cette révocation a la Société, sans délai, par lettre recommandée, ainsi que l'identité de
son nouveau représentant permanent. Il en est de méme en cas de dé&essgien

ou d'empéchement prolongé du représentant permanent.

La d®ci sdgsamblée dyénérdid la Société en date A2 décembre2009a
nommé pour une durée @eansles personnesuivanes auconseild'administration qui
ont accepté leur fonctimnassemblée génératenstitutive di2 décembr@009:

Christophe VERNIERES
GillesTHOUVENIN ;
Thomas DICKER
JeanPierre PHILIPPE.

Ces fonctions prennent fin a lissue dessemblégéndale ordinairequi statue sur les
comptes de I'exercice écéutt tenue dans I'année au cours de laquelle expire le mandat
de ladministrateur itéresse.

La durée des fonctions des administrateurs est de six (6) années.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a lissue de la réunion de l'assemblée

généraleordinaire qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé, tenue dans I'année au
cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.
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Les administrateurs sont réeligibles.
lls peuvent étre révoqués a tout moment'pasemblée générale ordinaire

Si un ou plusieurs sieges d'administrateurs deviennent vacants entre deux assemblées
g®n®r ales, par suite de d®c s ou de d®mi s:
a une ou a des nominations a titre provisoire.

Les nominations d'administratedestes par leconseild 6 ad mi ni strati on sol
la ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de
ratification, les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement n'en
demeurent pas moins valables.

Silenanbr e ddéadmini strateurs devient inf®rie
demeurant en fonction, doivent convoquer immeédiatement |'assemblée générale
ordinaire des actionnaires a l'effet de compléter le conseil.

L'administrateur nommé en remplacemefiin autre ne demeure en fonction que
pendant le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au total a plus de cinq
conseils d'administration ou conseils de surveillance de soc@tEg/mes ayant leur
siege en France métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.

- Administrateur ndépendant

L'administrateur indépendargst nommé en assemblée générdens les mémes
conditions que es autres administrateurs. Il prend patbudtes les décisions du conseil
d'administration. lddministrateur indépendantest titulaire d'aucune action de la Sociéte.
Les critéres d'indépendance -aisis de la Société et des actionnaires fondateurs requis
sont appréciés a la lumiére du codé¢ AleEP-MEDEF.

Si le siege d'administrateurdépendant devient vacant entre deux assemblées générales,
par suite de déces ou de démission, le conseil d'administration doit procéder sans délai a
une ou plusieurs nominations a titre provisoire. L'admineiracoopté devra satisfaire

aux mémes criteres d'indépendance gadnlinistrateur ndépendat remplace. Les
nominations d'administrateundépendant faitepar le conseil d'administration sont
soumises a la ratification de la prochaine assembléeaaj@médinaire. A défaut de
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ratification, les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement n'en demeurent
pas moins valables. L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonction que pendant le temps restant a courir du maedsdn prédécesseur.

L'administrateur indépendapeut étre révoqué a tout moment, Il sera remplacé par une
personne présentant les mémes criteres d'indépendantadmieistrateur indépendant
révoque.

- Organisation et Direction deonseild 6 a d mtiom4i st r a

Le conseild @&ministrationélit parmi ses membres personnes physiques un Président et
détermine sa rémunératidre conseil d'administration peut le révoquer a tout moment.

La durée des fonctions du Président est de 6 ansaéNpeut étrevommeé Pésident du
conseild 6 a d mi n $'isestragétde mus de soixante dix (70) ande $trésident en
fonction vient a dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'offiderésident
représentde conseild 6 a d mi n. il erganise etididge lesavaux de celuci, dont il

rend compte adssemblée générald se saisit des décisions d'investissement et de
désinvestissement. |l veille au bon fonctionnement des organes de la Société et s'assure,
en particulier, que lesdministrateus sont en mese de remplir leur mission. En cas
d'absenceou d'empéchement du Président, denseil d 6 a d mi n idésigne &t i on
Président de la réunion. loenseild 6 a d mi n hosme wn secrétaire qui peut étre
choisi, soit parmi lesdministrateus, soit en dehard'eux. llest remplacé par simple
décision dwonseil

M. Christophe VERNIERES été élu Président donseild'administration pour une durée
de6 ans par réunion deonseild 6 ad mi ni st r 22 déaembreé0®. dat e du

- Réunions et délibérations donseil-

Le conseil déoadmi ni stration se r®unit aus:
la convocation de son président ou sur demande du tiers au moins de ses membres
adressée au président lui demandant de convoquer le conseil sur urdwrjone

déterminé, méme si la derniere réunion date de moins de deux mois. Le président est
obligé de faire droit a cette demande.

Le directeur général peut également demander au président de convoquer le conseil
déadmini strationesnmnég& un ordre du jour do®t
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La réunion a lieu soit au siege social, soit en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.
Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.

Toute convocation doit mentionner les principales questions a I'ordre du jour.

Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié au moins des
administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés,
sauf dans | es cas 0% | 0 ogtraquidispgoda® dwasvoix r e q U |
et ne pouvant représenter plus d'un de ses collégues.

En cas de partage, la voix du président de séstpeépondérante.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la
séanced conseil dbéadministration.

La justification du nombre d'administrateurs en exercice et de leur nomination résulte
valablement, visrvis des tiers, de la seule énonciation dans le proedsl de chaque
réunion des noms des administrateurs présentgseqés ou absents.

Les d®|l i b®rations du conseil d 06 avdrpauxn i st r a
établis conformément aux dispositions légales en vigueur et signés par le président de la
séance et par un administrateur ou, en cas d'empéchemegmtgident, par deux
administrateurs.

Les copies ou extraits de ces proegeshaux sont certifies par le président du conseil
déadministration, un directeur g®&n®ral, I
fonctions du président ou un fondé denpairs habilité a cet effet.

- Pouvoirsdwonseild ad mi ni strati on

Le conseil doadmini strati on d®t er mi ne | e s
veill e 7 |l eur mi se en TuUuvr e.

Sous r®serve des pouvoirs expgoneases@odepnt at t

la 'imte de | 6objet social, il se saisit
Société et regle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

56



Le conseil déadmini stration seraal dedat a mmen
Soci ® ® de tout projet de d®cision int®re:
des statutsle la Sociétét ce préalablement a leur adoption.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du conseil
d 6 a dstrdtion qui ne relevent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a corettiéuer
preuve.

Le conseil déadmini stration proc de aux cc
Chaque administrateur doi't recevoir | es i

de sa mission, et peut obtenir aupres de la direction généuate tol es document
estime utiles.

Le conseil déadministration est seul comp
partie de la participation de la Société dans Rock Well Petroleum Inc. Cette décision
devra se faire 7 | &syincuaninétessa@ement un vaedoasitifn i s t |
de | 6administrateur ind®pendant .

Le conseil doéoadministration est seul comp(

participation de la Société dans Rock Well Petroleum Inc. au 24 septembre 2019 et
constter la prorogation automatique de la durée de la Société pour deux (2) années
suppl ®mentaires jusquobau 24 septembre 2 C
l Gunani mit ® des administrateur s, i ncl uar
| 6admini stragi.t eur i nd®pend

16.3.2 La Direction Générale

- Modalités d'exercice

Corformément a l'article L.2251-1 du Code de Commerce, la Direction Générale de
la Société est assumée sous sa responsabilité, soit par le Présideansei

d 6 admi n,iseit pan tune aare personne physiqgue nommée par clanseil
d6admi netgui prand igire de Directeur Général. Le choix entre ces deux
modalitées d'exercice de la Direction Générale edtectué par le conseil

d 6 ad mi n.iLasdélibexrdtion duinConseil relagivau choix de la modalité d'exercice
de la Direction Générale est prise a la majorité ddminidrateus présents ou
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représentés. Le choix doonseild 6 a d mi n ied partéa & la cconnaissance des
actionnaires et desers dans les conditions prévuesrpa réglementation en vigueur.
L'option retenue par leonseild 6 a d mi n restd valabieijusqu'a I'expiration du
premier des mandats des dirigeants. A [I'expiration de ce délaicoteseil

d 6 admi n do#t & noavieau adlibérer sur les modalitéselcice de la Direction
Générale. Le changement de la modalité d'exercice de la Direction Générale n'entraine
pas une modification des Statuts.

- Direction Générale

Le Directeur Général est nommé pactamseild 6 a d mi n qusfikerlaadtirée e so

mandat, détermine sa rémunération et, le cas échéant, les limitations de ses pouvoirs. Pour
I'exercice de ses fonctions, le Directeur Général doit étre 4gé de moins de soixante dix
(70) ans. Lorsqu'en cours de mandat, cette limite d'age aura été ateibieecteur
Général estéputé démissionnaire d'office et il est procédé a la désignation d'un nouveau
Directeur Général. Le Directeur Général est révocable a tout moment pamiil

d 6 ad mi n. iLasrévocationidw Directeur Général non Présigent donner lieu a des
dommages intérétsaile est décidée sans juste motif.

Il a été voté a la majorité des deux tiers pardeseild'administration di22 décembre
2009 queMonsieur Gilles THOUVENINassumerait les fonctiore Diredeur Général
pourune durée de @ns. Aucune rémunération n'est offerte au Directeur général de la
Sociéte.

- Pouvoirs du Directeur Général

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstanc&au nom de la Sociét Il exerce cepouvoirs dansd limite de I'objet social

et sous réserve dseux quela loi et les statuts attribuent expressément aux assemblées
d'actionnaires, aconseild'administration et au président donseild'administration.

Il représente la société dans smgports avec les tiers. La Société est engagée méme par
les actes du directeur général qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne
prouve quele tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu desircorstances, étant précisé que la seule publication des statuts ne peut
suffire a constituecette preuve.

- Directeur Général Délégué

58



Compte tenu @ la taile de la Société i'apas été jugé utile de prévoir dans séstuts
la fonction de Directeur Génal Délégué.

16.4.2 Procédurede contréle interne

Le dispositif de controle interne est défini comme I'ensemble des dispositifs visant la
maitrisedes activités et des risques de toute nature et permettant la régularité, la sécurité
et l'efficacité des opératisn

Le dispositif de contrble interne mis en place s'appuie sur celui mis en place au sein de la
sociétélnnoven Partenairegt notamment pour ce qui concerne la gestion des conflits
d'intéréts, le code de déontologie aipse s procédures comptables.

Ces procédures visent a assurer la régularité, la sécurité et I'efficacité de la Société dans
la réalisation de son objet social. Il s'agit notamment d'assurer :

* une utilisation efficace et conforme des actifs de la Société visant a réduire les risques
de pertes liés a toute décision d'investissement ;

* |a fiabilité des informations financieres diffusées au public et aux actionnaires ;

* le respect des dispositions Iégales et réglementaires ;

* la prévention des risques d'erreur et de fraude, etmmoent dans les domaines
comptable et financier ;

* le bon fonctionnement des processus internes de la Société, notamment ceux
concourant a la sauvegarde de ses actifs ;

* le suivi et l'optimisation de I'exécution des décisions d'investissement deié&éeSoc
ainsi que le respect des décisions dealirection.

La Soci ® ® met en Tuvre et respecte | es
celles visant a prévenir et maitriser les risques lies a l'exercice d'une activité
d'investissement dam®ock WellPetroleum ainsi qu'en matiére comptable et financiére.

Il est cependant rappelé que ce systeme de contrdle ne peut fournir aucune garantie absolue
afin d'éliminer la totalité de ces risques.
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17 SALARIES

17.1 Nombre de salariés

A ce jour, la Société ne compte aacsalarié.

17.2 Option sur titres ou option d'deat d'actions et participationgiétenues par les
dirigeants etadminidrateurs

Les dirigeants ne détiennent aucune option sur titres.

18 PRINCIPAUX ACTIONNAI RES

18.1 Répartition du capital et des droits de vote

Le tablea ci-dessous présenta liste desactionnaires de la Société,adatede visadu
présent prospectus, y compris égsninistrateus.

Actionnaire Actions Pourcentage de
détention
INNOVEN HOLDING AG 49.994 99,9
AUTRES 6 0,1%

ACTIONNAIRES

TOTAL 50.000 100%

18.2 Droit de vote des principaux actionnaires

Chaque action détenue dams3ociété donne droit a une voix au sein des Assemblées
générales d'actionnaires de la Société. La liste des actionnaires dredssgsus] avec
leur nombre d'actions respeaiment détenues, détermine doagtoportion des voix de
chacurd'eux.

18.3 Controle de laSociété

Compte tenu du pourcentage de détention du capital détenu par la $ooccdién
Holding AG, ce dernier egbrésumé détenir le contrble de la Soc&té a n tmeritatoa u g
de capital

Dans | e cadr e d assambéléergéérald exttaordinaie ld Socidtéd
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d®ci dant | 6augmentati on do il xaédéddadueleset pr
49.994actions détenues par Innoven Holdin@ Ant été conuties en 49.994ctions

de péférence de catégorie donnant droit & Innoven Holding A@ de présenter trois
personnes | 0 as s e mipouRleur ngneimatn edneild 6 ad mi ni strati o
Société ainsi que le président donseild 6 a d mi am,i e (iiy @det nommer le
liquidateur de la Société pour toute dissolution conventionnelle de la Société.

18.4 Accords pouvant entrainer un changement de contréle

Aucun accord pouvant entrafnen changement de contréle @Société, a ce jour ou
parapplication ultérieure, n'a été porté a sa connaissance. Néanmoins, l'opération visée par
le présent prospectus entrainera un changement de contréle de la. Société

OPERATIONS AVEC DES APPARENTES

La Société n'a réalisé, a la date visadu présentprospectus aucuneprise de
participation, mais a déja concldeux conventios réglementég avec Innoven
Partenaires au t i tr e daSsistareeompiables et administrativet du pacte
déoactionnaire conclu avec I nnovemwmuféhdsr t enai
FCPR «The Innoven Energy Fung tel que décrit plus en détails au paragraphe 6.3.1 du
prospectus

La convention d'assistanceomptable et administrativa été conclue avec Innoven
Partenairepour une durée de 3 ans renouvelable tous les Baardécision expresse du
conseild'administration et engage la Société a recaxatusivement et pendant toute la
durée du contrat dnnoven Partenaire<Ce contrat peut étre résilié pour faute de la
société de gestion ou en cas de modification deiliBee cortractuelle entre les parties
(aléa non identifiable aujourd'hui).

Au titre dela conventiond 6 a s s icanptable eteadministrativet contrairementux
pratiqgues du marchénoven Partenairese recevraauaine remunération

Innoven Parteriees ne recevra égalemerduane rémunération atitre des frais de
constitution dda Sociétéen sus du remboursemexntfranc le franc dekais externs engagés
(tribunal de commercdrais deconsei etc.).

Une conventiorde placemena par ailleus été concluavecinvest Securitigsen qualité

de prestataire de powla\pieserde adgihentatoe det camtad. e me n
Invest Securitiesrecevra une rémunératiorforfaitaire de 100.000 europour les
souscriptionsdes Investisseurs Apour leur quotepart correspondant a la valeur
liquidative des Fonds liquidéxst recevra une commission de placement de cing (@)%
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taxe pour lessouscriptions des Investisseursaftdela de cette quofeart et pour les
souscriptions dekvestisseur®.

INFORMATIONS FINANCI ERES RELATIVE AU PAT RIMOINE, A LA
SITUATION FINANCIERE ET AUX RESULTATS DE LA SOCIETE

La Société até créée 1@2 décembre2009 Les comptes intermédiaires individuelslde
Sociétépour la période du 22 décembre 2009 au 30 juin 20l@mé&s ®s ont f ai

doun rapport doéexamedesdompes.t ® du contr*]| eur

Le bilan de la Société en date 80 juin 2010présenté aditre 1V ne reflete pas la
situation financiere, le patrimoine ou les résultats de la Société tels qu'ils SEresue
de l'augmentation de capital.

Concernant le traitement comptable de la participation Bank Well Petroleum

* comme le prévoit l'article R3319 du Code de Commerce, une filiale ou une
participation peut étre laissée en dehors du pémintist consolidatiorotsque les actions
ou parts doasondétenuasgueep vudesreession ultérieure

* les caractéristiques de la Société placent précisément les participations de la Société dans
le cadre de l'article R33-19 du Codele Commerce. L'objectif de la Société n'est pas de
contrblerRock Well Petroleunmi d'exercer une influence dominante mais de valosaer
participationprise en vue desa cession dés que les conditions de cession favorables
seront réunies, et de la retiisution de la plusralue éventuellement réséie aux
différents actionnaires

Ainsi, la Société n'est pas tenue d'établir de comptes consolidés. Les comptes présentes
ci-aprés sont établis selon les norroesptablegrancaises en vigueur.
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20.1 Informations financiéres historiques : BILAN D'OUVERTURE

Développement Valeur Finances SA
Société anonyme au capital de 50.000 Euros

Siége social : 10, rue de la Paix 75002 Paris
519 067 698 RCS PARIS

BILAN D’OUVERTURE AU 22 DECEMBRE 2009

Actif au 22 décembre 2009 Passif au 22 décembre 2009
Disponibilités 50. 000 Capital 50 000
TOTAL ACTIF 50.000 TOTAL PASSIF 50 000
Note Annexe

La société est une société anonyme offrant ses titres au public, créée le 22 décembre 2009, et
dont 'objet consiste en la souscription de 'augmentation de capital de RockWell Petroleum.

Le bilan d'ouverture au 22 décembre 2009 a ét¢ établi a4 l'occasion de I'élaboration du
prospectus soumis au visa de 'Autorité des Marchés Financiers dans le cadre de cette
augmentatic_m par offre au public de titres de DVF SA.

Régles et méthode comptable

Les conventions générales comptables ont été appliquées, conformément aux régles et
principes comptables frangais, dans te respect du principe de prudence, selon les hypothéses
suivantes: continuité de I'exploitation, permanence des méthodes comptables d'un exercice a
l'autre, indépendance des exercices, et conformément aux régles générales, I'évaluation des
cléements inscrits en comptabilité est la méthode des colts historiques.

Les méthodes d'évaluation utilisées concernanf les valeurs mobiiigres de placement, les
créances, fes provisions, sont conformes aux recommandations du Conseil National de la
Comptabilité et de I'Ordre National des Experts-Comptables st Comptables Agréés.

Les frais de constitution et les frais juridiques seront amortis sur une durée de 12 mois.

Autres éléments d'informations

La Société a été créée le 22 décembre 2009. Le seul actif est composé de 50.000€
correspondant au versement de la souscription au capital.
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20.2 Vérification des informations financiéres historiques

20.2.1 Rapportdu commissaire aux comptes sur le Bilan d'Ouverture.

DEVELOPPEMENT VALEUR FINANCES SA

RAPPORT D'AUDIT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LE BILAN D’OUVERTURE AU 22 DECEMBRE 2009

(Assemblée Générale Extraordinaire du 11 octobre 2010)
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PRICEAVATERHOUSE( QOPERS

PricewaterhouseCoopers Audit

RAPPORT D'AUDIT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES 63, ruc de Villiers
SUR LE BILAN D’OUVERTURE AU 22 DECEMBRE 2009 92;3()3 Neuilly-sur-Seine Cedex
(Assemblée Générale Extraordinaire du 11 octobre 2010) Téléphone 01 56 57 58 59

Fax 01 56 57 58 60

Au Président du Conseil d'administration
DEVELOPPEMENT VALEUR FINANCES SA
10, rue de la Paix

75002 Paris

En notre qualité de commissaire aux comptes de Ia société DEVELOPPEMENT VALEUR FINANCES SA eten
réponse & votre demande pour Jes besoins de I'établissement du prospectus mis a [a disposition du public &
’occasion de ’émission de bons de souscription d’actions par offre au public de titres, nous avons effectus un
audit du bilan d’ouverture an 22 décembre 2009 de voire société, tels quil est joitit au présent rapport,

Nous précisons que votre société ayant ét¢ créée le 22 décembre 2009, elle n'a pas commencé son activité et les
comptes annuels du premier exercice social n'ont pas encore été arrétés, ni approuvés.

Ce bilan d’ouverture a été établi sous la responsabilité de votre conseil d’administration. Il nous appartient, sur la
base de notre audit, d'exprimer une opinion sur ce bilan d’ouverture.

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France, Ces normes
requidrent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir l'assurance raisonnable que le bifan d’ouverture ne
comporte pas d'anomalies significatives, Un audit consiste & vérifier, par sondages ou au moyen d'aufres
méthodes de sélection, les éléments justifiant des montants et informations figurant dans le bitan d’ouverture. 11
consiste égaletment & apprécier les principes comptables suivis, les estimations significatives refenues, et la
présentation d'ensemble du bilan d’ouverture. Nous estimons que les éléments collectés sont suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion.

A notre avis, le bilan d’ouverture présente sincérement, dans tous ses aspects significatifs et au regard des régles
et principes comptables frangais, fe patrimoine et la situation financiére d’ouverture de la société au 22 décembre
2009.

Neuilly-sur-Seine, le 5 octobre 2010

Le commissaire aux comptes
PricewaterhouseCoopers Audit

ilier Bénitre
Associé

Société dexpertise comptable inscrite aux tableaux de l'ordre de Paris— Ile-de-France » Strasbourg - Alsace « Lille — Nord-Pas-de-Calais + Lorraine +
Lyon — Rhone-Alpes « Provence — Cote & Azur - Corse * Pays de Loire * Rouen — Normandie ¢ Toulouse — Midi-Pyrénées.

Société de commissariat avx comptes membre de la compagnie régionate de Versaitles, Bureaux : Grenoble, Lille, Lyon, Marseille, Metz, Mulhouse,
Nantes, Paris La Défense, Roven, Sophia Antipotis, Strashourg, Toulouse. Société Anonyme au capital de 2 510 460 €,

RCS Paris B 672 606 483 - code APE 6920 Z - TVA u° FR 76 672 006 483. - Si¢ge social : 63, rue de Villiers, 92908 Nevilly-sur-Scine
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20.2.2 Rapport du commissaire chargé vkrifier I'actif et le passif

DEVELOPPEMENT VALEUR FINANCES SA

Rapport du commissaire désigné en application de
l'article L.225-131 du Code de commerce dans fe cadre
de l'augmentation de capital proposée & l'assembiée du
11 octobre 2010 1

RAPPORT DU COMMISSAIRE DESIGNE EN APPLICATION DE L’ARTICLE L.225-131 DU
CODE DE COMMERCE DANS LE CADRE DE L’AUGMENTATION DE CAPITAL PROPOSEE A
L'ASSEMBLEE DU 11 ocTOBRE 2010

Aux actionnaires,

En exécution de la mission prévue par larticle L. 225-131 du Code de commerce qui m'a été
confiée par ordonnance de Monsieur le Président du tribunal de commerce de Paris, en date du
4 janvier 2010, j'ai établi le présent rapport sur Ia vérification de actif et du passif de votre société,
tels qu'ils résultent de Pétat comptable joint ci-aprés.

Cefte mission s'inscrit dans le cadre de l'augmentation de capital différée sous forme d'une
émission a fitre gratuit de 3.500.000 bons de souscription d'action par offre publique d'instruments
financiers répartis de la maniére suivante :

3.500.000 bons de souscriptien d'actions (BSA 1} émis au profit des anciens porteurs de parts
des Fonds Communs de Placement dans llnnovation 1998 n° ISIN FR0007023072, 1999
n° ISIN FR0007037510 ef 2000 n° ISIN FR0007051529 dont Fexercice autorisera, pour chacun
des BSA 1, & la souscription & une action ordinaire de la société (tranche A),

- @ hauteur du montant non souscrit de la tranche A, 2.625.000 de bons de souscription
d'actions émis au profit des actionnaires actuels de Rock Well Petroleum et des souscripteurs
des Fonds Communs de Placement dans ['lnnovation gérés par Innoven Partenaires dont
P'exercice autorisera, pour chacun des BSA 2, & la souscription & une action ordinaire de la
société.

L'exercice de ces 3.500.000 BSA emportera souscription & 3.500.000 actions de la Société au prix

d'un euro, soit une augmentation de capital maximum de 3.500.000 euros.
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DEVELOPPEMENT VALEUR FINANCES SA

Rapport du commissaire désigné en application de
l'artigle L.225-131 du Code de commerce dans le cadre
de f'augmentation de capital proposée & 'assemblée du
11 octobre 2010 2

L'état de lactif et du passif de la société au 31 aot 2010 a été établi par le Conseil
d'administration. Il m'appartient, sur la base de ma vérification, d’exprimer une conclusion au
regard de cet actif et de ce passif déterminés conformément aux régles et principes comptables
frangais.

Jiai effectué ma vérification en mettant en ceuvre les diligences que ['al estimé nécessaires au
regard de la doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes
relative & cefte mission.

Ces diligences ont consisté & apprécier si {'actif et le passif de la société, tels qu'ils figurent dans
I'état établi, sont déterminés conformément aux régles et principes comptables frangais et font
Fobjet d'une information appropriée compte tenu notamment du contexte dans lequel I'émission
d'actions est proposée a 'assemblée.

Une telle vérification s'analyse comme le contrdle des éléments constitutifs du patrimoine de la
société, notamment au regard des assertions habituellement retenues pour I'établissement des
comptes. Elie consiste également a apprécier lincidence éventuelle, sur l'actif et le passif, des
évenements survenus entre la date & laquelle a été établi 'état corespondant et la date de mon
rapport.

Je n'ai pas d'observation a formuler sur 'actif et le passif de la société, déterminés conformément
aux régles et principes comptables frangais.

Fait & Paris, le 1¢r octobre 2010

Francis BERNARD

~

Le Commissaire désigné en application
de l'article L. 225-131 du Code de commerce

Menore de la Compagrie Régionale de Paris
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20.3 Honoraires du commissaireaux comptes

Pricewaterhougeoopers Auditreprésenté par Monsieldidier Bénatre a été nommé
commissaire aux comptes titulaire de la Société a la constitution deicelle

Les honoraires dericewaterhouseCoopers Audil titre de sa mission @@mmissariat
aux comptes pour I'exercicos au 31 décembr&P0 sontestimés &.500euros HT.

20.4 Informations financieres intermédiaires et autres

Les comptes intermédiaires individuels ldeSociétépour la période du 22 décembre
2009 au 30 juin 2010 méntésau titre Vont f ait | 6 obj et dbébun ra
du controleur l1égales comptes.

20.5 Politique de distribution de dividendes

La Société ayant été cre@2P décembre009, aucun dividende n'a encore été versé.

En sa qualité de holding ayamiur objet exclusif de gérer sa participation au seiRate
Well Petroleumla Sociéténe devrait paslisposerde bénéfice distribuablau cours des
exercices futurs.

Dans | 6hypoth se 0% |l a Soci ® ® d®geaoger ait
notamment de bénéfices distribuésiRack Well Petroleuni s es acti onnaires
prévu de distribuer de dividendes aux Investisseurs.

20.6 Procédures judiciaires et d'arbitrage

Depuis & date de création de la Société22 décembre 2009aucune pocédure
gouvernementalgjudiciaire ou d'arbitragen'a été engagée a rencontre de la Société
susceptible d'avoir dexffets significatifs sur l'activité, sur la situation financiere ou sur la

rentabilité de la Sociétd | ndexi ste pas embeatalepjudci@r®duur e ¢
déoarbitrage, y compris toute proc®dure don
ou dont elle est menac®e, susceptible doba

des effets significatifs sur la situation financiérela rentabilité de la société et/ou du
groupe.

20.7 Changement significatif de la siation financiere ou commercia

Depuis la date de création de la Societ&2 décembre 2009 n'y a pas eu de
changement significatif de la situation financiére ou comialerde la Sociéte.
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21 INFORMATIONS COMPLEM ENTAIRES

21.1 Capital social

21.1.1 Montant du capital actions

A la datede visadu présent prospectus, le capitakial de la Société s'éléve a
50.000euros. La totalité de son capital social a été libéré.

21.1.2 Titres non représdatifs du capital social

A la datede visadu présent prospectus, rilexiste aucun titre non représentatif
capital socialle la Société

21.1.3 Actionsdétenues par la société ou pour son compte

A la datede visadu présent prospectus, la Société ne déaewtine de ses propres
actions. Aucun tiers ne détient non plus d'actions de la Société pour son compte.

21.1.4 Valeurs mobilieres convertibles, échangealdesssorties de $\.

A la datede visadu présent prospectus,nlexiste aucune valeur mobiliere conveldi

ou échangeable oassortie de bon de souscription, autres que les BSA émis par

| 6assembl ®e g®n®r ale du 11 octobre 2010,
tard le26 novembre010.

21.1.5 Droits d'acquisition et/ou d'obligations attachés au capitéimis mais non
libérés et engagement d'augmentation du capital

Envuedd 6augment ati on d,eetcondfopniérneatla ladog hseil Soci @
d 6 a d mi n béréficie a'tine délégation deslkemblée générale des actionnaihes
11 octobre 2016@fin de procéder a une augmentation de capital de la Société.

Le texte des résolutions deskemblée générale concernées est reprodajires, les
résdutions ayant été adoptées paidociete conformément a ses statuts.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemi@e générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil
d'administration, la lecture du rapport du commissaire chargé de vélifietif etle passif

et la lecture du rapport spécial du commissaire aux comptes sur le bilan d'ouverture et les
comptes intermédiaires arrétés au 30 juin 2010, décide, sous réserve de |'obtention du visa
de I'Autorité des Marchés Financiers sur le projet de progmedeposé par la Société,
d'autoriser la Société a procéder a une offre au public de titres financiers.
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DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires,eapavoir entendu la lecture du rapport du conseil
d'administration et du rapport spécial du commissaire aux comptes, et constatant que le
capital social est entierement libéré, décide:

- de créer des actions catégorie F, qui seront soumises a toutesspessitions
statutaires et aux décisions d'assemblées générales

- de convertir les quaranteeuf mille neuf cent quatnéngt quatorze (49.994) actions
ordinaires détenues Innoven Holding AG en quarargef mille neuf cent quatre
vingt quatorze (49.994ctions de catégorie F, d'une valeur nominale de un (1) euro
chacune.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, aprés avoir entendu la lectuspportr du conseil
d'administration et du rapport spécial du commissaire aux comptes, et constatant que le
capital social est entierement libéré, décide, sous réserve de l'approbation de la quatrieme
résolution relative a la suppression du droit préférdnted e souscri ption et
pr ®al able du visa de | 6Autorit® des March®s
augmentation de capital différée par une émission de 3.500.000 bons de souscription donnant
droit a des actions dBéveloppementaleur Financeséservés (i) aux anciens souscripteurs

des Fonds liquidés, par priorité a hauteur de la valeur liquidative recu par chaque ancien
souscripteur (représentant un total de 1.500.000 euros) (lesestisseurs A), (ii) aux
actionnaires de Bck Well Petroleum Inc. a la date du présent prospectus (iii) aux
souscripteurs des fonds communs de placement gérés par Innoven Partenaires S.A. a la date
du présent prospectus (avec les actionnaires de Rock Well Petroleum Inc., ensemble les

« Investissens O»), et (iv) a Innoven Holding AG dans le cadre de son engagement de
garantie de | @&sousssi on d®crite ci

L'assemblée générale décide, sous les mémes conditions que celles visées au paragraphe

pr ®c ®dent et dans | e cadredidd ®Ir ®&u gsmesrnvti ast®iec
soci ® ® I nnoven Hol ding AG ~ souscrire 7 I
maxi mum de 350.000 euros dans | 6hypoth se oY
A et les Investisseurs O atteindraientJaafin de la période de souscription, un montant

mi ni mum de 65 % du mont ant I ni ti al de- | 6 ®mi
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qguarts (75%) du tot al de | 6®mi ssion initiale
L'assemblée généralaprés avoir entendu la lecture du rapport dumc s e i | déadmi ni s
et du rapport spécial du commissaire aux comptes, décide que les conditions et modalités
do®mi ssion de souscription des BSA seront | e
- les BSA seront émis sous forme nominative

- les BSA seront émis et souscrits gratuigat;

- les BSA donneront dr oi t ) | 6exercice doacH

euro, sans prime doé®mi ssi on

- l'exercice de ces BSA emportera suppression automatique des actionnaires a leur droit
préférentiel de souscription aux actions a &neeen conséquence de I'exercice des droits
y attachés par leurs titulaires, dans les conditions prévues aux présentes

- la souscrption des BSA seraouvertedu®® t obr e jusqudau 26 nove

I’

- dans | 6hypoth se 0% | aev&arcmotan®minmam gealeux i e n d

millions six cent vingting mille (2.625.000) euros (soit 75% du montant total de

| augment ati on de capital) suite ~ | 0exerc

offre au public de titres financiers
- les souscripbns des BSA seront recues au siege du prestataire de service

déi nvesti ssement habilit® au placement des

- en cas doéoagr ®ment de | 6intention dbéexercic
Soci ®t ®, |l es souscr i ptdeux jogs (2) ide porse gpout sed 6 u n
r®t racter en adressant au prestataire de s
avec accusé de réception ou un courrier électronique par lequel il déclare ne pas vouloir
exercer |l es bons déisod®tiiepmti on ddactions

- Le conseil déadministration agr®era en pri
hauteur du montant indiqu® dans | 6avis de
mont ant maxi mum tot al de 1. 50 Oiona@réeraesurr os ) ,
la base du « premier arrivé, premier servi », les souscriptions des Investisseurs A (si
ceuxci souhaite investirad el © du montant indigu® dans | 6
liquidés) et des Investisseurs, O

- les BSA ne pourront étreogsidérés comme exercés qu'au terme suspensif de la fin de
période de rétractation de deux jours (2) de bourse consécutifs a I'agréement du conseil
d'administration en date du 29 novembre 2010, soit le 30 novembre €tdécémbre
2010;

- encasde défaul 6agr ®ment de | 6intention dboexercic
refus au souscripteur par courrier électronique, au plus tard le 29 novembre 2010

- en cas de d®f aut déagr ®ment de | dintentio
| 6i ntentiace de&esx BrSA, |l e prestataire de se

plus tard le 3 décembre 20B0x souscripteurs les chéques remis correspondant au
montant de la souscription des actigns

- les actions souscrites par exercice des BSA devront étrergesisen numéraire et
devront étre libérées en totalité lors de la souscription

- les BSA souscrits mais non exercés le 26 novembre 2010 seront caducs a compter de cette
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date;

- les actions nouvelles seraient soumises a toutes les dispositions statetgoesaient
des droits spécifiques qui leur sont réservées dans ce cadre

- 1l es souscriptions ddactions seront re-ue
doinvesti ssement habjilit® au placement des

- d®s | 6®mi ssi on des BRISBSAdaSodiét ne pouyra, Sauflaccadx i s t
unanime des porteurs de BSA

- ni amortir son capital
- ni modifier ses regles de répartition.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du conseil d'administration
et du rapport spécial du commissaire aux comptes, décide, en application des articles L.228
91 et L.225136 et L.225138 du Code de Commerce, de supprimer le droit préférentiel de
souscription des actionnaires ~ VeaHdadomgiscrip
AG) donnant droit a des actions ordinaires de la Société a émettre en conséquence de
I'adoption des résolutions précédentes au profit (i) des anciens souscripteurs des Fonds
liquidés, par priorité a hauteur de la valeur liquidative recu parale ancien souscripteur,

soit 1.500.000 euros, (ii) aux actionnaires de Rock Well Petroleum Inc. a la date du présent
prospectus, (iii) aux souscripteurs des fonds communs de placement gérés par Innoven
Partenaires S.A. a la date du présent prospectuseé (Innoven Holding AG dans le cadre
exclusivement de son engagement de garantie (tel que décrit a la troisiéme résolution), des

actions de |l a Soci ® ® °~ ®mettre en cons®quen

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblégénérale décide, en conséquence de la troisieme et quatrieme résolution et afin
de permettre aux souscripteurs des BSA d'exercer leur droit de souscription aux actions, une
augmentation de capital différée de la Société résultant de I'exercice des BSAinpour
montant maximum de trois millions cing cent mille (3.500.000) euros.
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SIXIEME RESOLUTION

Léassembl ®e g®n®r ale extraordinaire donne t
I'effet, dans un délai de 6 mois :

- de fixer, dans la limite de l'autoasion de l'assemblée, les modalités d'attributions
des actions

- de clore les souscriptions des BSA

- doarr°ter la |iste des souscripteurs, et
recues correspondant a la valeur liquidative recue par chaquestisseur A et dans
| 6ordre chronol ogique; pour | es autres sou

- de constater l'exercice des BSA émis et les augmentations consécutives de capital

- de d®cider gue s |l es souscriptions du
| 6®mi scomsei ll eddadmini stration pourra dan
alternativement ou cumul a-apresiement | dune o

-de I'imiter | e montant de | 6augmentati or
recues a condition que cellesatteignent au moinslestregsuar t s de | 6 ®m|
décidée

- de répartir librement tout ou partie des actions non souscrites a la société

l nnoven Holding AG. En effet, afin de
Hol di ng AG s 0 e s scrippangyracge® pay lessinvestisselgs Aseb u

les Investisseurs O atteignent, a la fin de la période de souscription 65 % du

montant initial de | 6augmentation de ca
titres pour un montant maximum de 350.000 eurosraf d 6 att ei ndr e | €
troisquartsdu t ot al de | 6®mi ssion initiale ;

- de modifier corrélativement les statuts et effectuer toutes formalités relatives a
l'augmentation de capital, et, d'une maniere générale, faire tout ce qui sera nécessaire
en vuede I'émission desdits BSA et I'exercice du droit de souscription y attache.

Le conseil d'administration rendra compte aux actionnaires de l'utilisation qui aura été faite

de cette délégation, dans les conditions prévues a l'article £l@@5alinéa 4, dilCode de
commerce.
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21.1.6 Options consenties sur capital de la Société

Il n'existe pas d'option d'achat ou de vente ou d'a@ngagements au profit des
actionnaires de la Société ou consentis par ces derniers portdas @gtions de la
Société. Il n'estnvisagé de conclure aucune option d'achat ou de vente.

21.1.7 Historique du capital social

Le capital sociatle Rock Well Petroleurm 6 a pas ®t ® modi fi ® depu
Société.
21.2 Acte constitutif et statuts
21.2.1 Objectif

L'article 2 des statuts de la Sociétégisent que la Société a pour objet, en France et a
I'étranger :

- titre principal et exclusift, |l a souscr
réservée, de la société de droit canadteck Well Petroleungtelle que décrite plus
en détail au B cidessous)

- a titre accessoire, le suivi de la participation acquise au sein de Rock Well Petroleum.

21.2.2 Dispositionsstatutaires owautres relatives aux membres donseild 6 ad mi ni st r at
et direction générale

Les dispositions statutaires relativesxauembres des organes d'administration et de
direction de la Société sb présentées au paragraphe Llénitulé « Gouvernement
d'Entreprise».

21.2.3 Droit, priviléges et restrictions attachés aux actions de la société

La Soci ®t ® nadctond®pnéféencepu c®anea bl ement ) | 6au
capital d®ci d®e par | 6assenib®exe20®n ®r al e ¢

Loassembl ®e g®n®r al e extraordinaire en dat
| 6ar t i c¢lleu Qode d@ ®@merce, daestions de préférence de catégorie F,
assorties d'un droit leur permettant (i) de proposer la nomination a I'assemblée générale
ordinaire des actionnaires de trois (3) administrateurs au conseil d'administration de la
Société ainsi que d'un droit de prés¢ion de la candidature d'un administrateur aux
fonctions de président du conseil d'administration, tels que décrits a l'article 16 des
présents statuts et (i) de nommer le liquidateur de la Société pour toute dissolution
conventionnelle de la Société ;.
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A égalité de vaur nominale deactions d'une méme catégoriesfctions d'une méme
catégorie sont entierement assimilables entre elles a la sexdptien du point de
départ dedur jouissance.

La possession d'une action emporte de plein droit amhémux Statuts et aux
résolutions régulierement prises passemblée générale des actionnaires

21.2.4 Modification des droits des actionnaires

Les droits des actionnaires résultant des statuts de la Société ne peuvent étre modifiés
gue par une décision dadsemblée génératkes actionnaires.

21.2.5 Assemblée des actionnaires
Ordre Du Jour

L'ordre du jour des assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social fixée par
la loi et agssant dans les conditions et délais légaux, ont la faculté de requérir, par lettre
recommandée avec accusé de réception, l'inscription a l'ordre du jour de I'assemblée de
projets de résolutions.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui ngeshg@ite a l'ordre du jour,
lequel ne peut étre modifié sur deuxieme convocation.

Acces aux ssembléesPouvoirs

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandatair, gque soit le nombre d'actions qu'il
posséde, sur simple justification de son identité et d'une inscription de sa qualité
d'actionnaire sur un compte d'actionnaires tenu par la Société au moins cing jours avant la
réunion de l'assemblée générale.

Lestiul ai res dobébactions sur | e montant desque
effectués dans le délai de trente jours a compter de la mise en demeure effectuée par la
Société, ne peuvent étre admis aux assemblées générales. Ces actions seront déduites
pour le calcul du quorum.

Tout actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre actionnaire : a
cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiguement incapables et les ersonne

physiques représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux assemblées,
gu'ils soient ou non personnellement actionnaires.

75



Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi adressé a
la Société dans les cotidns fixées par la loi.

Les propri ®t aires doactions nominatives d
comptes de la société.

Les titulaires dbéactions au porteur doi ve
convocation, 6dédunmobckersaftioat d&@livr® par
financier ou | dagent de change chez qui el

Le délai au cours duquel ces formalités doivent étre accomplies est de cing (5) jours au
moi ns avant | a &mxdée. de r ®union de | 6dass

Les titulaires dbéactions nominatives sont
|l es propri ®t aires dbéactions au porteur sur

Le conseil peut tout ef oi s, onsabes |ldes Icates ] ug e
déadmi ssion nominatives et personnell es. L
toute assemblée, soit de réduire les délats €is s u s , soit m°me de nb

générale ou par dérogation spéciale, aucune des conditiatépot cdessus prescrites.

Les repr®sentants | ®g au x ddactionnaires
physiques représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux assemblées
gudils soient ou non pent gup prapedtalres nmdivist act
usufruitiers et nupropriétaires, ils participent aux assemblées dans les conditions
prévuescd essus sous | 6article 14 des statuts.

Un formulaire de vote par correspondance est établi par la Société et remis ou adressé a
tout actionnaire qui en fait | a demande pa

réception.

Pour étre valable, le bulletin de vote par correspondance devra parvenir a la Société trois
jours au moins avant | 6assembl ®e.

Feuille de PrésenceBureau- Procesverbaux

A chague assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications prescrites
par la loi.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires

et a laquelle sont annexés les pouvoirs doandsague mandataire, et le cas échéant les
formulaires de vote par correspondance, est certifiée exacte par le bureau de l'assemblée.
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Les assembl ®es sont pr ®si d®es par l e pr ®s
absence, par un viggésident ou @ un administrateur spécialement délégué a cet effet
par le conseil.

Si l'assemblée est convoquée par le ou les commissaires aux comptes, l'assemblée est
présidée par I'un d'eux.

Dans tous les cas, a défaut de la personne habilitée ou désignée pder fagsemblée,
celle-ci élit son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptant,
disposant tant par eurémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigmesecrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la feuille de
présence, de veiller a la bonne tenue des débats, de régler les incidents de séance, de

contréler les votes émis, d'ensaeer la régularité, et de veiller a I'établissement du
procesverbal.

Les procesrerbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et
certifiés conformément a la loi.

Quorum- vote- nombre de voix.

Dans les assemblées geaiés ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur
I'ensemble des actions composant le capital social et, dans les assemblées spéciales, sur
I'ensemble des actions de la catégorie intéressée, déduction faite des actions privées du
droit de voteen vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le calcul du quorum que des
formulaires recus par la Société avant la réunion de l'assemblée, dans les conditions et

délais fixés par décret.

Le droit de wte attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.
Chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix au moins.

Au cas ou des actions sont nanties, le droit de vote est exercé par leur propriétaire.
La Société émeaite ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites,
acquises ou prises en gage ; il n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du

quorum.

Assemblé&énéraleOrdinaire
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L'assemblée générale ordinaire exraordinaire convoquée &aordinairement est celle
qui est appelée a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Léassembl ®e g®n®r al e ordinaire est r®uni e
réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptexeeice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :
- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis

- statuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices en se conformant aux
dispositions statutaires

- statuesur | 6affectation ou I|;06empl oi de tout
- donner ou refuser quitus de leur gestion aux administrateurs ;

- nommer et révoquer les administrateurs ;

- nommer le ou les commissaires aux comptes titulaires et suppléants ;

- approuver ou rejeter lepminations d'administrateurs faites a titre provisoire par le
conseil déadministration ;

- fixer | e montant des jetons de pr®sence

- statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les
conventons oumi ses ~ | " autorisation pr ®al abl e

- autoriser les émissions d'obligations ordinaires ainsi que la constitution des sdretés
réelles qui pourraient leur étre conférées ;

- ratifier le transfert du siege social décidé parleconsed 6 ad mi; ni st r ati on

- d®ci der en g®n®r al , sur toutes | es ques
néempor t dficationgpdassprésentdstatyts

- constater la dissolution anticipée de la Société du fait de la réalisation de son objet ;
et

- décder de la prorogation de la durée de la Sociéte.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si
les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au
moins le quart des actions ayéntlroit de vote.

Sur deuxi me <convocation, aucun gquorum n'
relative a la nomination et a la révocation des administrateurs, pour laquelle un quorum

de 5% est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont digrades actionnaires présents ou représentés y
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compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

Assemblé&énéraleExtraordinaire

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions, sous seérve des éventuelles délégations consenties a cet effet,
conformément a la loi et aux présents statuts. Elle ne peut toutefois augmenter les
engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un échange ou d'un
regroupement d'actionsgédierement décidé et effectué.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiere
convocation, le quart des actions avant droit de wb, sur deuxieme convocation, le
cinquiéme des actions ayant droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme
assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a
laguelle elle avait été convoquée.

Elle statue ad majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentéy compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

En cas de scrutin il ndbest pas tenu compte

Tout actionnaire présent peut prendagt @ux délibérations avec un nombre de voix égal
au nombr e ddactions qguobi l poss de perso
mandataire, sans limitation.

Par dérogation légale aux dispositions qui précedent, 'assemblée générale qui décide une
augmentatn de capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée
générale ordinaire.

Léassembl ®e g®n®r al e extraordinairer ne pe

maj oration du montant nominal des actions
la totalité des actions composant le capital a moins que cette augmentation de capital ne

soit r®alis®e par incorporatioddbdppo®Pseouwe
fusion.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées a délibérer sur
I'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, I'apporteur ou le
bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de, voa voix délibérative, ni pour
lui-méme, ni comme mandataire, et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre
de voix égal a celui des actions gu'il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix, le
mandataire d'un actionnaire disposant des vax sdn mandant dans les mémes
conditions et la méme limite.
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S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits
des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale
extraordinaire ouvegta tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme
d'une assemblée générale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie
intéressée.

21.2.6 Dispositifs permettant de retarder, différer ou empécher un changement de
controle

Aucun dspositif ne permet de retarder, différer ou empécher un changement de
contrble au jourdelapul i cati on du pr ®sent prospectus
préférence deatégorig- détenues par Innoven Holding AG.

Les actions de préférence de catégdripermettent a leur titulaire de proposer la
nomination a l'assemblée générale ordinaire des actionnaires de la Société de trois (3)
administrateurs au conseil d'administration de la Société @irda candidature d'un
administrateur aux fonctions deggident du conseil d'administration.

21.2.7 Conditions denodification du capital de ladsiété

La modification du capital social de la Société, outre la souscription des actions
concernées par le présent prospectus, ne psuiteéque d'une décision deskanblée
générale des actionnaires.

21.2.8 Seuil au dessuduquel toute participation doétre divulguée

La Saiété n'a prévuaucun seuil adessus duquel les participations doivent étre
divulguées.
22 CONTRATS IMPORTANTS

A la datede visadu présent prospectus, auccontrat important n'a été conclu par la
Société avec un tiers a I'exceptidm contrat de placemenboncluaveclnvestSecurities
S.A. et détailléau paragraph&9 du présent prospectus
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23 INFORMATIONS PROVENA NT DE TIERS, DECLARA TIONS D'EXPERTS ET
DECLARAT IONS D'INTERETS

23.1 Information fiscale

23.1.1 Fiscalité applicable a la Société

La Société est ureciété anonymsoumise a I'imp6t sur les sociéteés.

23.1.2 Fiscalité applicable aux actionnaires

Les actionnaires seront imposés sur les produits de la liquidation dedtiorss de la
Société au titre des revenus sur capitaux.

24 DOCUMENTS ACCESSIBLES AU PUBLIC

Le présent prospectus est disponible sans frais, sptesdtemande formulée aupres de |
Société a l'adresse de son siége social. Il est aussi disponible suriltesitetde la
Sociétéwww.DVFinances.copainsi que sur le site internet de I'Autorité des Marchés
Financiers www.amifrance.orqg.

L'ensemble des documents juridiquésdianciers relatifs a la Société et devant étre mis
a la disposition des actionnaires peug &nsulté au siége social deJociété.

Les informaibns suivanteseront publiéessur le site internet de la Société
(www.DVFinances.com

* toute information sur les faits nouveaux importants de nature a impacter
significativement la valeur des actions de la Société ;

* Comptes et bilans de la Société arrétés au 31 décembre de chaque année ;

* La valorisation anrelle du portefeuille.

25 INFORMATIONS SUR LES FILIALES ET PARTICIP ATIONS

A la datede visadu présent prospectus, la Société n'a réalisé aucun investissement. Elle
ne détient aucune participation ni filiale, directement ni indirectement.
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TITRE Il - ANNEXE XII DU REGLEMENT CE N° 809/2004- NOTE RELATIVE AUX
VALEURS MOBILIERES (BSA ET ACTIONS)

26 PERSONNES RESPONSABIES DU PROSPECTUS

26.1 ldentité

MonsieurGilles THOUVENIN, Directeur Général de la socié@veloppement Valeg
Finances ., est responsable des informatiordatives a Développement Valeur
Financedigurant au présent prospectus.

La déclaration des personnes responsables a été exposée au | .2 du Titre |.

27 FACTEURS DE RISQUES
Les facteursde risque pesant sur les valeurs mobilieres émises par la Société sont

exposésu paragraphé du Titre Idu présenprospectus

28 INFORMATIONS DE BASE

2811 nt ®r °ts des personnes p lEemissiompuoposée par Mo r a
la Société

28.1.1ht ®r °ts doél nnoven Partenaires

* L'intérét d lmnoven Partenairegdont les liens awe la Société sont explicitéau
paragraphe 7 du Titre b été expliqué au paragraphe 142 Titre | du présent
prospectus

28.1.2Intéréts des souscripteurs

* En i nvestissant dans | a Soci ®t ®, | 61 nv
souscriptionideniques auxconditions de valorisatiomle Rock Well Petroleumau
moment de sa sortie de la procédure colleatarsadienne

* L'intérét pour Rock Well Petroleumconsiste aobtenir des fonds propres lui
permettant deédepgpen@ht®r er son

28.2 Raisondebof fre et wutilisation du produi't

28.2.1 Raisons de |'offre et utilisation du produit

Les fonds propres obtenus paock Well Petroleum u i per mettront doa
développement
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29 INFORMATIONS SUR LES BSA DEVANT ETRE OFFERTS

29.1 Informations concernant le88SA

29.1.1 Natue et catégorielesBSAofferts

Une fois que I'AMF aura visé le présentprospectus la Société proposa aux
Investissels de souscrire auRSA g u 0 e | | d1 oatobr® 2018CesBSA doivent
étre souscrits par lesvestisseurs au plus tarddé novembre2010

29.12]1 mpact de |l a valeur des BSA I nvestisseurs

La valeur des BSA (®mi s gratuitement par
| 6i nvesti ssement chaque BSA permet de s
un (1) eurode valeur nominale.

29.1.3 Léqislation @ vertu de laquelle IeBSAont été créées

LesBSA émis sont soumu droit francais

29.1.4 Forme des BSA

Les BSA ont été émis sous la forme de titres nominatifs dématérialisés.

29.15Monnai e dans |l aquelle | 6®mi ssion a |ieu

La monnaie utilis®e est | 6Eur o.

29.1.6 Rang des BSA offerts

Les titres auxquels donnent accés les BSA Investisseurs émis par la Société sont des
actions ordinaires ayant rang de capital.

29.1.7 Droits attachés auBSA

La Société va procéder a une augmentation de tapital i f f ®r ®e sous f
emission derois millions cing cent mille(3.500.0000b ons de souscripti c
donnant droit a des actionsdinairesdela Sociét§« BSA »).

L6 e x e r ccesB.800.aD@BSA emportera souscription 2500.000 actions dela
Soci ®t ® umauwro, permeitantch §a Sociéte deddposer dobéune s omme
3.500.000 euros.

29.18Date dO6®mi ssion des BSA

La Sociéeté a émj¢e 11 octobr€01(Q 3.500.000bo ns de sousc.ri ption ¢

29.1.9 Procédure de reglement des BSA

Les BSA sontémis gratuitement par la Société et sentiscrits gratuitementl
noexi spasle pdooédure de reglement.
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29.1.10Modalités relatives au produit des BSA

Les BSA étant émis gratuitement par la Société, ils ne donnent droit a aucun produit
mais au seul droide souscrire deactions de la Société.

29.1.1Autorisations

L'assemblée générale extraordinaite 11 octobre2010 a adopté les résolutions
retranscrites aparagraph@1.1.5del'’Annexe | du présent prospectus.

29.1.1Pate d'expiration deBSAet date finale de réfénee

Loouverture de | a p®riode de souscriptio!
| 6AMF du prospectus @9octobfez:0DiOmati on et d®bu

La p®riode de souscr i @26 noeembredlds; [eBBSA s oact
souscrits mais non exegde 26 novembre2010 seront caducs a compter de cette
date.

A |1 d6issue de | a p®condei |lded & aalaSonéiéptt i atni,
constatera | e nombre de BSA souscrits et
emportant souscriptiondesd i ons constitutives de | 6augrt
Si |l a valorisation du nBSkébstégaleddsupéticeremad i on s
2.625.000euros, lec ons e | d 6,aed mpplicatient desadriterestiessus

définis, agréera les intention @& x er ci ce des BSA, et soOoouvr
rétractation de deux jours de bourse 3funovembreau F' décembre 201@nclus
autorisant |l es souscripteurs de BSA ° ren

L6exercice de c¢hagueunB&ton grdinaina detla Sha@étésw us cr
prix de leur valeur nominale soit un (1) euro.

Les souscripteurs seront avi s®s de | dagr
adress® " | 0badresse email figurant sur | e
A | 60i s s u eériodes de cétrdctatien, unons e i | d 0,atehmileni st r a
2décembre2 0 1 0, constatera si | 6exercice effec
emporte souscription 7 | 6 a utaptmsupétieartou on d e
inférieur a2.625.000euros: s i | 6exer ci c eparées Ihvestigsaurs A dte s B S
les Investisseurseprésentaine contrevaleur inférieure 2275000 euros, laSociété

renoncera ;7 didolp®exadrnn mince effectif des BS

Investisseurs O représte une contrevaleur égale ou supérieuz2#5.000euros
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mais inférieure a 2.625.000 euros, la Société fererjoul 6 engagement de s
pris parla société Innoven Holding AG en lui allouant &gionsnon-souscries pour

atteindre le seuil mimium de 2.625.000 euros, représentant 75% du montant total de

| 6augment ati on de capital

29.1.1Restriction imposée a la libre négociabilité dBSA

LesBSA seront incessibles.

29.1.1Retenue a la source

! ndbexi ste aucune retenue . |l a source apr

29.2 Informations concernant les actions

2921Pri x dbexercice des actions

Un BSA permet de souscrire & une action de la société au prix de sa valeur nominale
soitleura

29.2.2 Droits attachés aux actions

L6 e x e r cBSA sousdits par les investisseurs permettraaiescrire ales actions
ordinaires qui disposent tostee droits attachés identiques.

29.2.3 Forme desctions émises

Les actions seront émises sous la forme de titres nominatifs dématérialisés. Les
actions seront inscrites sur un registre tenu par la baBflie Paribas Securities
Services en qualit® do®t abli ssement teneur dtu

29.2.4 Monnaie dd'émission

La monnaie utilisée est I'euro uniguement.

29.25D®cl aration indiquant | e type dobéactions

Loexerci ce dopa leBivéstisseors permettratde souscdesaactions
ordinaires de l&ociéte inscrite au Registre du Commerce et des SocadéBaris
sous le numér619.067698.

29.2.6 Réqgime fiscal attaché aux valeurs mobhilieres

Les dispositions suivantes résument les principales conséquences fiscales francaises
applicables auxinvestisseurs personnes physiqu€et exposé est fondé sur les
dispositionslégales actuellement en viguealrest donc susceptibléadre affecté par

toutes modifications apportées aux dispositiiistales francaises applicabletsa leur
interprétation paléadministration fiscale francaise.
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Léattention desnvestisseurs est attirée sur le fait que ces informations ne constituent
quéun simple résumé du réginfiscal applicable et que leur situation particuliére doit
étre étudiée avec legonseiller fiscal.

Les personnes@yant padeur résidence fiscale en France doivent se conformer a la
législation fiscale en vigueur dareur Bat de résidence ainsi @u léventuelle

convention fiscalsignée entre la France et céate

29.26.1 R®gi me fiscal des revenus dobéactions pou

Résidents fiscaux francais

Les personneshysiques domiciliées en Frangercevant des dividendes ouvrant droit
a l@abattement de 40% peuvent opter pdapplication du préléevement forfaite
libératoire de dmpbt sur le revenuléoption doit étre formulée au plus tard lors de

\ Az

IGencaissement des revenus aupregatalllissement payeur.

Le prélevement est liquidé au taux de 18% @@&tablissement payeur des revenus
auquel éjoutent :

- la contribution socialeénéralisée (CSG) au taux de%,2on déductible ;

- le prélévement social de 2% et satcibbution additionnelle de 098, non

déductible ;

- a la contribution pour le revenu de solidarité active (RSA) de 1,1%, non déductible

- la contribution pour le remboursement de la dette sociale (CRDS) au taux de 0,5%,
non déductible.

Attention, une fois doption exercée, le contribuable ne peut plus bénéficier, ni des
abattements proportionnel ou fixe, du crédit d@dmpdt de 50%, pourG@nsemble des
autres distributions percues la méme anneée.

A défaut doption pour le prélevement libératoire, les revenus a&srs sont
imposables au baréme progresdd Gmpot sur le revenu, dans la catégorie des
revenus de capitaux mobiliers au titie iannée de leur perception apagplication :

- ddun abattement dé0%, sans limitation de montant

-ddun abattement fi xe dx5 eniospbuelespersormesc e n't
célibataires, veuves, divorcées ou mariées et imposées sépavénieis mille
cinquante 8.050) eurospour les couples mariés ou pacsés soumis a une imposition
commune Les revenus deactiors soumis au bareme progressif danp6t sur le
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revenu bénéficient du mécanisme de dowbattement ainsi quéfun crédit dmpot

égal a 50% d leurmontant avant abattementspéfonné annuellementcent quinze

(115 eurospour les contribuables célibataires, divorcés, veufs ou mariés et imposés
séparément, odeux cent trente2@0) eurospour les contribuables mariés ou pacsé
soumis a une imposition commune. Le créditng6t est imputé sulkdmpbt sur le
revenu dO au titre dédnnée de perception des revenus. Si son montant est supérieur a
|Gmpbt da,lGexcédent est remboursé.

Lesrevenusdesactiors sont par ailleurs sousnaux contributions sociales suivantes,
prélevées a la source géstablissement payeur

- a la contribution sociale égéralisée (CSG) au taux de ®,2dont 5,8% sont
déductibles du revenu imposablel@mpbt sur le revenu au titre déahnée de
paiemende la CSG

- au prélevement social de 2% et a satgbution additionnelle de 98, non
déductible;

- & la contribution pour le revenu de solidarité active (RSA) de 1,1%, non déductible
- a la contribution pour le remboursement de la dette so€&®®§) au taux de 0,5%,
non déductible.

Non Résidents

Les revenusdesactiors émises pamlSociété sontonsidéré comme degslividendes
par le droit fiscal frangais et suivent par conséquent le régime fiscal y afférent.

Dans ces conditions, lesvenusde actiors versés a dekvestisseursiomiciliés hors

de France sont soumis a uregenue a la source (article 119-Bislu CGI) de droit

interne au taux de

- 18% lorsque le bénéficiaire effectif de ces revenus est domicilié fiscalement dans un
Etat del6 U n i wopeeriae, en Islande ou en Norvege

-25% danslesautrescas | a retenue ° |l a source sO®I
revenus sont payés dans un Etat ou Territoire Non Coopératif

La clause «lividendes> de la plupart des conventions filEs internationales
conclues par la France avec les Etatsré&dence des bénéficiaires, prévoit la
réduction du taux de cette retenue a la source et parfois sa suppression.

En pratique, lesevenusdes actiors versés auxinvestisseursnon résidents, sb
soumis a la retenue a la sourcetaux de droit interne.éapplication des dispositions
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des conventions fiscales internationales est obtenue dans le Gagkeeddmande de
remboursement du différentiel constaté entre le taux de retenue a la souroé de d
interne et le taux de retenue astaurce conventionnela demande de remboursement
doit étre réaliséeavant le 31 décembre de la deuxieme année suivant celle du
versement de la retenue a la souiée doit étre adressée au Centre des impots des
non-résidents athppui du formulaire généraP 5000 et du formulaire dividendes »
5001 visés par@dministration fiscale du pays de résidence du bénéficiaire des
revenus.

29.2.6.2 Régime fiscal de la cession des actions de la Société par les perphgsesies

Actions non placées en PldiBpargne en Actions

Les éventuelleplusvalues de cessiorg U i pourraient °tre r®al.i
cession des actions de la Socistévront le régime des plugalues de cession de
valeurs mobiliéres.

Cesplusvaluesseont imposable au taux de 30,1% si le montant des cessions de

valeurs mobilieres réalisées par le foyer fistad | 6 | n (denslé montant des
cessions d a c %) €xcede le seuil de cession fix&iagt cinq mille huit cent trente
(25.830) euros pour 200.

Actions placées en PlahBpargne en Actions

Les actiors peuvent étre souscrites dans le cadiendPlan dEpargne en Actions
prévu aux articles L.2230 al.221-32 du code monétaire et financier. Pendant la
durée du plan, les pdaits que procurent les placements effectless le PEA sont
capitalisés en franchiséiohp6t sur le revenu si aucun prélévement sur le P&Aere
effectué avant lainquiemeannée du plan.

Si le titulaire retire ses fonds avanhq ans, le gain net edisé depuis@®uverture du
plan est imposable des lors quedntribuable a dépasseé le seuil de cess€amEe du
retrait. Dans cette situation, le titulaire est imposable auftataitaire de :

- 22,5% si le plan a moins de deux ans,

- et de 18% sid plan a entrdeuxet cingans au moment du retrait.

Ces taux sont majorés des prélevements sociaux.
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sre 7

Lorsque le retrait intervient apresg ans, le gain net est totalement exonéiénpiot,
mais supporte néanmoins lg®lévements sociaux.

Les revenuspercus dans le cadréuh PEA ouvrent droit au crédifichpot global et
annuel de&0% plafonné visé dg@lessus. € crédit dmpdbt ne sera pas récupéreé dans le
plan, mais sera imputable, ddas mémes conditions que le crédintpot attaché aux
revenusgpercus hors du cadredsh PEA, sur le montant global t@mpot sur le revenu
dd au titre dedannée de perception devenuset restituable en cagekcédent.

30 CONDITIONS DE L'OFFR E

30.1 Conditionsde | 6of fr e

30.1.1 Conditionsauxquellesdoffre est soumise

Les BSA sohsouscrits gratuitement parslewvestisseurs, et donnent droit de souscrire
une action de | a Soci ® ®, au prix de val

La souscription deBSA se fait avec suppression du droit préférentiel de souscription
des actionnaires aels de la Société.

Un bulletin de souscriptiode BSAdonnedroit a une action delsociété 6 (lpeuro
pour unevaleur nominale déactiond 6 euno (1) eurol | ndy aura en cons(
prime d'émission

Par décisioren date dull octobre2010de lassemblée génératies actionnaires de la
Société, unmontant totalde 3.500.000BSA ont été émis avec suppressidi droit
préférentiel de souscriptiates actionnaires.

30.1.2 Montant total dd ébnission

Le montantmaximumd e énlis§ion objet du préseprospectus est &500.000euros,
fixée a3.500.00BSApermetant de souscrire ahaeie.acti ons

30.1.3 Procédurede souscription

La procédire de souscription est décriteapres :

* || est transmis a tout Investisseur qui en fait la deteaaupres de la Société ou de
tout autrepartenaire habilité le bulletin de souscription &8A, auxquels est attaché le
prospectus

* L'Investisseur souscrit a un minimum d@énquante (50) BSA sans frais et
gratuitement en vue de la souscription d'adide la Société pour un montant minimum
de 50 euros et envoie Idulletin de souscription, par courrisimple au plus tardle
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29 novembre?201Q aInvest Securities S.A73, boulevardHaussmann75008Paris.

Le bulletin de souscription est accompagasé giéces suivantes :

- moyersdepaiement

- copi e de | 0 adesFEPId998, 1999pwd0@Dat i on
- lacopie d'une piece d'identité

- le formulaire renseignementientd0ment complété

- la cope d'un justificatif de domicile.

L'investisseur envoieel bulletin d'exercice énvest Securities S.A.La vérification de
ces pieces est assurée paestSecurities S.A.

* la souscription deBSA serasoumisea |'approbation daonseild 6 a d mi ndedat r at i o
Société qui I'approuve dans la mesure ou il ctmsfaele montant des souscriptions est
supérieuou égaka2.275000 eiros

* s |l e conseil ddoadmini stration constate ¢
est supérieurou égala 2.275.000 eros et inférieur a 2.625.000 euros, le conseil
doéaidnm stration constatera | a souscription

souscription atteigne un montant minimum de 2.625.000 euros, en application de la
garantie donnée par Innoven Holding AG

*Leconsei |l do agdéara enipriofité lestuscriptions des Investisseurs A a

hauteur du montant indiqué dans® a v i s d edeslFondsuiquidiéséprésentant

environ un total d&.500.000 euros), puist ons e i | d 6 agdeerasur labaser at i or
du « premier arrivé, premier serw, les souscriptionglesInvestisseurs A (si ceuai

souhaite investir adela du montanindiqué dansl 6 avi s deded Fomds i dat i
liquidég etdesinvestisseur®.

* si lec o n s e ministrati@hagiéela souscription de8SA, la Société envoie a
Invest Securities S.A.une copie signée du proegsrbal de la décision duoonsell
d 0 raimistrationet notifie a I'Investisseur lI'agrément paccle n s e mihistratiénded
I'exercice de®8SA qu'il détient, par lettre simple ou courrier électronique ;

* InvestSecurities S.Atransmet au siege social de la Société le bulletin de souscdpson

BSA, la copie de la piece d'identité, la copie du justificatif de domicile et la déclaration
de l'Investisseur ;
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* l'allocation desBSA sera effectuée dans l'ordre chotogique d'arrivée des bulletins
de souscriptiorselon la regle du premier arrivé, premier servi;

* Le dernierconseild'adninistrationde la Société&etiendra le2 décembre 2010des
Investisseurs seront avertis par courrier €lectronique ou par riwoyen de
communication qu& souscriptiordesBSA est autorisé

* BNP Paribas SecuritieServices inscrira les BSA souscritsdans le registre
d'actionnaire ennominatifpur et adresse atlient une convention de compte titres.

301.4Annul ation de | 6offre

En cas de non approbation @esouscription deBSA parlec o n s e mihistratiana d
la Sociéténotifie a I'lnvestisseur cette non approbation par colsiieple ou par courrier
électronique

Silbaugment ati on de c amininiua e deug millionsdaguxcent pas |
soixantequinze mille euros (275 000 ¢ Gat ues% sdy montant total de
| 6augment at offeau pdbéc detitrgsaratamnulée. | 6

Invest Securities S.Arestitueraau plus tard 188 décembre010aux Investissars les
bulletinsde souscriptiorsi a cette datk& souscription deBSA n'apas été agré&dar le
C 0 n s e mihistratiéna d

30.1.5 Réduction de la souscription et mode de remboursement

Il est demandé a tout investisseur de souscrire & un minimuanaigante(50) BSA
correspondant a un montant minimal5fkeuros.

30.1.6 Délai de retrait d'une demande de rétractation

Une période de rétractation de deux jours de bourse3@wnovembre 2010au
1*" décembre010 incluspermettra aux souscripteurs des BSA de renoncerr antention
dbébexercice

30.1.7 Méthode de libération et de livraison des valeurs mobilieres

Pour les Investisseurs :ALes bulletinsde souscriptiordevront étreaccompagnésd 6 u n
chéque correspondiaau montant des BSAt, pour les anciersouscripteursles Fond
liquidés uniquementlel 6 avi s de r gl ementligddés | a | i qui d

Les BSA souscrg sont livrés par l'inscription en registre nominatif tgrar BNP
Paribas SecuritieServicesconformément aparagraph@&0.1.3du présent prospectus.
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30.1.8 Modalités et moment de publication des résultats de |'offre

La Sociétépubliera les résultats de I'offre au public sur son site Internet au plus &rd le
décembre201Q

Les résultats de cet appel conduiranSociétéa modifier son capital social et maeif

en conséquence ses statuts. La décision de modification sera déposée au Greffe du
Tribunal de Commerce de Paris et publiée dans les conditions réglementaires
applicables.

30.1.9 Procédure d'exercice de drogréférentiel de souscription négociabilité et
traitement réservé aux droits de souscription non exercés

Le droit préférentiel de souscription ayant &tépprimé la Société n'est donc pas
concernée par ce paragraphe.

30.2 Plan de distribution et allocation deBSA

30.2.1 Catéqgorie d'investisseurs potentiels

La sousdption a cette augmentation de capital esservés (i) aux anciens
souscripteursles Fonds Commun de Placemérda ns | 6 I nnovat ISINn | nno
FR0007023072,1999 niSIN FR0007037510 et 2000 n°ISIN FRO00705152¢s

« Fonds liquidés »), par prioritéa hauteur de la valeur liquidative recu par chaque

ancien souscripteur, soit 1.500.000 eutes «InvestisseursA »), (ii) aux actionnaires

de Rock Well Petroleuna la date du présent prospectus, (iii) aux souscripteurs des fonds
communs de placementrgé par Innoven a la date du présent prospeetufy) a

l nnoven Holding AG dans | e c adaugmenth®on son e
de capitalsi celleci atteint entre 6% et 75% du montant tot al d
capital (les «InvestisseursO », et ensemble avec les Investisseurs A les

« Investisseurs»).

30.2.2 Souscription des actionnaires et membres des organes de direction

La souscription auBSA est réalisée par envoi d'gourrier simple

Leconsei l d 6 agiéera enipsotité sasbusaiptions des Investisseurs A a
hauteur du montant indiqué dahsé av i s d edes Forgs liquides (powmun
montantreprésentant enviroh500.000 euros), puist ons e i | d 6o agdeera, ni st r |

sur la base dd premier arriveé, premier servt, les souscriptionslesinvestisseurs A (si
ceuxci souhaite investir adela du montant réserveé)dssinvestisseur®.
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30.2.3 Information de préallocation

Il n'existe aucune procédure de 4atocation. Les actionnaires de la Société ont en
effet renoncé aelur droit préférentiel de souscription afin de permettre la réalisation de
l'opération décrite dans le présent prospectus.

30.2.4 Procédure de naotification du montant

Comme énoncé aB0.1.3ci-dessusBNP Paribas Securities s&cesadresse a chaque
actionnaie un certificagttestant le montant effectivement souscrit

30.2.5 Sumllocation et rallonge

Aucune rallonge n'est prévue en cas de demandes excédentaires formulées par les
Investisseurs.

Dans le cas ou |eBSA seraient susouscrits, c'eskdire que l'offre @ BSA serait
insuffisante pour satisfaire la demande des investisseurs potentiels, les investisseurs
seront servis en fonction de l'arrivée des bulletins de souscriptioveat Securities

S.A, 73, boulevard Hausmanii5008 Paris, selon la regle Rremie arrivé, premier

Servi».,

Aucun Investisseur ne pourra bénéficier d'un agrément partieB8@squ'il aura
souscrits Ainsi, la souscriptiordes BSA par un Investisseur sera soit agréé totalité
parlec o n s e iihistratiénaalt rejeté.

Le défait d'approbation deouscriptiondes BSA par lec 0 n s e mihistratiénat ¢bar
conséquent le refus d'allocation desard correspondantes, peut résulnotamment

d'un montant insuffisaad e souscription des investisseu
capital de la Société.

30.3 Fixation du prix

30.3.1 Prixi Charges supportés par le souscripteur

LesBSA sont souscrtaux conditions du poi®0.1.1ci-dessus.

Les actionnaires actuels de laci&weé avantd date du visa ont souscrit au capital social
de la So@téa un prixpar actiord 6 u n  (, dafs prame d'@mission.

Les BSA sontémisgratuitement par la Société et permeti@ehacun de soudce un
BSA donnantdroitaun@c t i on aun (@) eunoade valeur ribidinale
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30.3.2 Procédure de publication

Il n'existepas de procédure de publication de I'offre, le prixBI®A est préciséans le
bulletin de souscription.

30.3.3 Droit préférentiel de souscription des actionnaires de la Société

Le texte des projets de résolution qui senanss a lI'assemblée générale extraoadlie

des actionnaireglu 11 octobre 201@révot que le droit préférentiel de souscription

dont jouissent les actionnairestuelsde la Société sera suppringé” | 6exceptio
cel ui doéol nnoven Hol ding AG, exclusi vement
garantie, telle que décrite-dessus)

Le prix de I'émission deBSA estégala un (1) euro

30.34 Disparité _entre le prixde I'offre _au public et le colt supporté par les
actionnaires.

Il n‘existe aucune disparité entre le prixl'dére au public, etie prix des actions payées
par les actionnaires, lors de la constitution d&daiété puisque le prix de l'offre est
identique au montant nominal de I'action, a samnpifl) eurgoar action

30.4 Placement et prise ferme

30.4.1 Nom et adresse droordinateur de I'ensembtie loffre

La coordination de l'opération est assurée paotéétéinvestSecurities S.A.

30.4.2 Nom et adresse du ou des intermédiaires chargésedvicefinancier et des
dépositaires

BNP Paribas Securiti€ervicesassure les prestations suivantes :

* Gegdion comptable et administrative des actions deStxiété détenues par les
Investisseuriscrits au nominatipur;

* Centralisation dervicefinancier sur titres ;

* Centralisation des opérations sur titres.

Aucune convention de prise ferm& étésignée.

30.4.3 Entité de placement

A la date de rédaction du présent prospectus, aucune convention de prise ferme n'a été
signéepar la Société.

L'entité de placement suivante @ngenu de placer les \eirs mobiliéres emertu d'une
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convention de placemenbngaranti

InvestSecurities, société anonyrdent le siege socialesitue 73, boulevard Haussmann
75008 Pariset immatriculéesous le numérd39.866112 au registre du commerce et
des sociétés de Paris

30.4.4 Date a laguelle la convention de prise ferme semadnée

Aucune convention de prise ferm&a été signée.

31 ADMISSION A LA NEGOC IATION ET MODALITES DE NEGO CIATION

Les valeurs mobiliéres ne fonolb j et d'" aucune demdensdreun d 6 adm
marché réglementé ou régulé en France et a I'étranger.

32 INFORMATIONS COMPLEMENTAI RES

32.1 Informations sur lesConseilers ayant un lien avec I'offre

Invest Securities S.A.agit en qualité de sociétéagréée en matiére deéonseil en
investissement financieftel que défini auxarticles L.5411 et suivants du Code
monétaie et financieret de placement

Le schéma de commercialisation est décrdessous

@ Démarcheurs Q
Développemen@

Invest

P :
Valeur Securities @
Finances
Site Internet @

www.DVFinances.com

Souscripteurs
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1. La Sociétéa conclu avec Invest Securities un mandat de placement non garanti ;
InvestSecurities fournira | es services doinyv
services de conseils en investissement,réeptiont r ans mi ssi on dobéor dr
compte de tiers et de placement non garanti.

2.a. Invest Securities enverra des courriesslam ve st i sseurs A | es in
et de la possibilité de télécharderdossier de souscriptiosur le site de la Société
(www.DVFinances.conou demandeson envoi patéléphone ou courriel

2.b. InvestSecurities mandata égalemendles conseillers en gestion de patrimoine. En

vertu des disposons des articles L.532 2e Hdu Code monétaire et financier
(Réglementation sur les démarcheurs financiers), ces conseillers en gestion de
patrimoine pourronft our ni r sous | a responsabilit®
doéi nvest i placemad non gacheti dgréceptiont r ansmi ssi on déor
le compte de tierst de «conseil en investissement financier ».

Une "convention de démarchage" egjnée avec chaqueonseilleren gestion de
patrimoine, aprés réception et validation des éléments réglementaires nécessaires a leur
sélection et a leur inscription au fichier national des démarcheurs tenu par la Banque de
France.

Invest Securities délivreaux conseillers en gestion de patrimoine des cartes de
d®marchage valides dans | e cadre de | 6o0of fr

3.a. Les conseillers en gestion de patrimoine propasaux souscripteurs actuels des
fonds communs de placement gérés par Innoven Partenaires déresausziprésente
offre.

3.b. LeslInvestisseursa 'y a nt pris connai ss aelaeocidie | 6of
www.DVFinances.conf q U i néa qubdbune fonction doéinfo
souscription ne peut @tsaisie)téléchargent le dossier de souscription ou demande son

envoi par courrier, l e r empl, gus eéefiard la et | 0

conformité du dossier avec la réglementation

32.2 Rapports émis par les contrdleurs légaux

Pricewaterhousgoopers Auditigissant comme Commissaire aux comptes de la Société
représentée pddidier Bénatrea produitun rapport relatif & I'émission d&sSA prévue
par la Société dans lesnditions décrites au présent prospectus.
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DEVELOPPEMENT VALEUR FINANCES SA

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR L'EMISSION DE BONS DE SOUSCRIPTION D’ACTIONS
AVEC SUPPRESSION DU DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION

(Assemblée Générale Extraordinaire du 11 octobre 2010 — 3™ et 4*™ résolutions)
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PRICEWATERHOUSE(COPERS

PricewaterhouseCoopers Audit
63, rue de Villiers
92208 Neuilly-sur-Seine Cedex

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES Téléplone 01 56 57 58 59
SUR L'EMISSION DE BONS DE SOUSCRIPTION D’ACTIONS Fax 01 56 57 58 60
AVEC SUPPRESSION DU DROIT PREFERENTIEL

DE SOUSCRIPTION

(Assemblée Générale Extraordinaire du 11 octobre 2010 — 3™ et 4" yésolutions)

DEVELOPPEMENT VALEUR FINANCES SA (« DVF »)
10, rue de la Paix
75002 Paris

Messieurs les Actionnaires

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre société et en exéeution de la mission prévue
par le Code de commerce et notainment les articles L, 225-135, L. 225-138 et L. 228-92, nous vous
présentons notre rapport sur le projet d’émission de bons de souscription d’actions (ci-aprés « les
BSA »), opération sur laquelle vous étes appelés a vous prononcer.

Votre conseil d’administration vous propose, sur la base de son rapport, de décider I’émission
gratuite de 3 500 000 bons de souscription donnant droit & des actions de DVT réservés (i) aux
anciens souscripteurs de parts des FCPI liquidés Tnnoven 1998 FCPI N°2, Innoven 1999 FCPI N°3
et Innoven 2000 FCPL N°4 gérés par INNOVEN Partenaires SA (« les FCPI») par priorité & hauteur
de la valeur liquidative regue par chaque ancien souseripteur, soit 1.500.000 euros, (ii) aux
actionnaires de la société Rock Well Petroleum Inc. 4 la date du présent prospectus, (iii) aux
souscripteurs des Fonds Communs de Placement gérés par INNOVEN Partenaires SA a la date du
présent prospectus, et (iv) 4 Innoven Holding AG dans le cadre de son engagement de garantie de
Pémission si celle-ci atteint entre 65% et 75% du montant total de ’augmentation de capital, et
vous propose de supprimer votre droit préférentiel de souscription.

Chaque BSA permettrait de souserire 3 une action ordinaire de la société au prix unitaire d’un euro
sans prime d’émission, Le montant nominal maximum de 'augmentation de capital qui en résultera
ne pourra excéder 3.500.000 euros et dans "hypothése ol votre société ne parviendrait pas & lever
un montant minimum de 2.625.000 euros a la suite de I’exercice des BSA émis, votre société
renoncerait 4 son offre au public de titres financiers. Il est rappelé que I’émission des BSA
emportera renonciation au droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit des
détenteurs de BSA aux titres de capital auxquels les BSA donnent droit.

11 appartient & votre conseil d’administration d’établir un rapport conformément aux articles
R. 225-115 et R, 225-117 du Code de commerce. 1l nous appartient de donner notre avis sur
I’émission envisagée, [a sincérité des informations chiffrées tirées des comptes sur la proposition
de suppression du droit préférentiel de souscription et sur cerfaines aufres informations concernant
I’émission données dans ce rapport.

Société d'expertise comptable inscrite aux tableanx de l'ordre de Paris — Ile-de-France « Strasbourg - Alsace + Lifle - Nord-Pas-de-Calais « Lorraine ¢
Lyon - Rhone-Alpes « Provence — Cote &’ Azur — Corse * Pays de Loire « Rouen — Normandie » Toulouse — Midi-Pyrénées.

Société de commissariat aux comptes bre de la co ic régionale de Versailles. Bureaux : Grenoble, Lille, Lyon, Marseille, Metz, Mulhouse,
Nantes, Paris La Défense, Rouen, Sophia Antipolis, Strashourg, Toulouse, Société Anonyme au capital de 2 510 460 €.

RCS Paris B 672 006 483 - code APE 6920 Z - TVA n° FR 76 672 (06 483. - Sidge social : 63, rue de Villiers, 92908 Neuilly-sor-Seine
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Nous avons mis en csuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative & cette mission.

Ces diligences ont consisté a vérifier :

* les informations fournies dans le rapport du conseil d’administration sur les motifs de la
proposition de suppression du droit préférentiel de souscription et sur les modalités de
détermination du prix d'émission des titres de capital & émettre et de son montant,

¢ les informations chiffrées extraites de comptes intermédiaires établis sous la responsabitité
du conseil d’administration au 30 juin 2010. La société ayant éi¢ créée le 22 décembre
2009, elle n'a pas commencé son activité et les comptes annuels du premier exercice social
n'ont pas encore été arrétés, ni approuvés. Les informations chiffrées présentées sont
extraites des comptes intermédiaires au 30 juin 2010 qui ont fait 'objet d'un examen limité
de notre part selon les normes d’exercice professionnel applicables en France.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur :

» lasincérité des informations chiffrées tirées des comptes intermédiaires au 30 juin 2010 de
la société et données dans le rapport du conseil d'administration ;

¢ La proposition de suppression du droit préférentiel de souscription qui vous est faite ainsi
que le choix des éléments de caleul du prix d'émission des titres de capital 4 émettre et son
montant ;

o la présentation de I'incidence de l'opération sur la situation des titulaires de titres de capital,
appréciée par rapport aux capitaux propres.

Le nombre de BSA qui seront finalement exercés n’étant pas fixé, nous n’exprimons pas d’avis sur
les conditions définitives dans lesquelles [’émission sera réalisée ainsi que sur la présentation de
P’incidence de I’opération sur la situation des titulaires de titres de capital et de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, appréciée par rapport aux capitaux propres.

Lors de l'usage de cette autorisation par votre conseil d’adminisiration, celui-ci établira un rapport
complémentaire qui comprendra notamment ’incidence de ’émission sur la situation des titulaires
de titres de capital et de valeurs mobilidres donnant aceés au capital. Conformément a Iarticle
R.225-116 du Code de commerce, nous établirons un rapport complémentaire.

Neuilly-sur-Seine, le 11 octobre 2010

Le commissaire aux comptes
PricewaterhouseCoopers Audit

ier Béndtre
Associé
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TITRE Il - ANNEXE XIV DU REGLEMENT EUR OPEEN N° 809/2004 - NOTE
RELATIVE AUX ACTIONS

33 NOTE RELATIVE AUX AC TIONS EMISES

33.1 Nature et catégorie des actions

Les actions souscrites par levéstisseurs par exercice des bons de souscription sont
desactions ordinaires

33.2Législationen vertu ddaquelle les actions ont été créees

Les actions qui seront émises par la société sont régies exclusivement par le droit
francais.

33.3 Forme dsactions
Les actions seront obligatoirement émises sous la forme de titres nominatifs

dématérialisés.

BNP Parbas Securities Services, en qualité de teneur de compte conservateur de la
Société est chargée de la tenue du registre des actions de la Société.

A

33.4 Monnai e émissiormliecbaquel |l e | 6

La monnai e utniquemen®e est | 6euro

33.5 Droitsattachés ax actions

Les actions souscrites au moyen de | 6exer
dispositions prévues par les statuts de la Soaéféuiront des droits spécifiques qui
leur sont réserves dans ce cadre.

33.6 Nouvelle émission

Les résolution relatives al 6 ®mi ssi on de BSA pr®vwue par |
Société en date dill octobre2010 sont reproduites au paragraphe 21.1.5 du prospectus

33.7 Admission des actions a la négociation

Aucuned emande doadmi ssi on dreGextctpro®wsueauXx oned

338 Restriction imposée a la négociabilité des actions

Aucune restriction nbdédest i mpos®e ~ |l a I|ibr

3390f fre publique dbéachat obligatoire, retr

Néant.
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33.10 Offres publiguest 6 achat | anc®es par des tiers su

Néant.

33.11 Effet de la dilution potentielle pour les actionnaires

Dans | 6 hiylpboit nht &gtroiashiliohs®ingdcens mille(3.500.000) bons de
souscription doé a ¢tétsératsouscrigeme capitgd derla sbceté @it i ®
porté atrois millions cing cent cinquante millé3.550 . 0 00) eur os, | 6act |
dilué comme suit

Actions au 15 |Pourcentage de |Nombre Pourcentage de
: . septembre détention du dbéact i o|détention du capital
Actionnaire
2010 capital au 15 exercice des |apres exercice des
septembre 10 |BSA BSA
INNOVEN 49.994 99,% 49.994 1,4%
HOLDING AG
AUTRES 6 0,1% 6 0,1%
ACTIONNAIRES
AUTRES 50.000 100% 3.550.000 98,5%
Dans | 6 hy deox rillioasesix aeit vingt cing mille(2.625.000 bons de

souscription doéact i demtssousnislescappahde lal&iétéSoci ®t
serait porté adeux millions six cent soixante quinze mill€2.675000) euros,

| 6actionnariat ®tant dilu® comme sui-t
Actionnaire Actions au 15 |Pourcentage de [Nombre Pourcentage de
septembre détention du d 6 act i o|détention du capital
2010 capital au 15 exercice des |aprés exercice des
septembre 2010 |BSA BSA
INNOVEN 49.994 99,%% 49.994 1,9%
HOLDING AG
AUTRES 6 0,1% 6 0,1%
ACTIONNAIRES
AUTRES 50.000 100% 2.675000 98%
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TITRE IV - INFORMATIONS FINANCIERES RELATIVES A DEVELOPPEMENT

VALEUR FINANCES
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COMPTES INTERMEDIAIRES IN DIVIDUELS
DE DEVELOPPEMENT VALEUR FINANCES
POUR LA PERIODE ALLANT DU 22 DECEMBRE 2009 AU 30 JUIN 2010
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